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EDITORIAL

NUNCA MAS MENSAJES DE ODIO

Lo afirmamos en nuestro acto de asuncién:
la agenda de la DAIA es la de la comunidad
judia argentina y estamos cumpliendo con
todo lo que nos propusimos sin ningun tipo
de condicionamiento para llevarla adelante.
Nuestro objetivo central es el de llevar ade-
lante y visibilizar acciones que tengan que

ver con la defensa de los Derechos Humanos.

Hemos desarrollado, en esta primera etapa,
una verdadera organizacién de Derechos
Humanos, ideal universal de protecciéon
frente ala negacién de derechos con la igual-

dad como inspiracién.

También demostramos coherencia, potencia
y claridad y el nombre de nuestra revista,
Compromiso, ratifica el sentido de nuestras

acciones, visibilizando las injusticias.

Y esta edicion es un buen ejemplo de ello.
En sus paginas podremos revivir el evento
que organizamos el 28 de junio cuando se
cumplieron 50 afios de Stonewall, la noche
que tomo su nombre en honor a un pub del
barrio neoyorquino de Greenwich Village
donde se iniciaron los primeros disturbios

de una sucesién de hechos que tuvo como

| Jorge Knoblovits* | Presidente de la DAIA

victima a la comunidad homosexual y trans

de los Estados Unidos.

En aquel momento el colectivo LGTBQI+ era
objeto de hostigamientos legales y constan-
tes abusos policiales. Fue entonces que, du-
rante una redada en el local Stonewall Inn,
se produjo una resistencia espontanea de
los asistentes que concluyé en un enfrenta-
miento con las fuerzas de sequridad que en

pocas horas tomo las calles.

Durante los dias siguientes, los conflictos se
profundizaron, pero nutrieron y cohesiona-
ron a la comunidad gay de Nueva York que
comenz6 a conformase y a organizarse. A los
pocos meses, ya contaban con periddicos e
instituciones activas que fueron expandién-
dose a lo largo del pais y que tuvieron como

objeto el alcance de derechos.

La DAIA acompana y reivindica el trabajo de
quienes contintian con toda lucha épica que
permita avanzar en el camino en el que no

existan nunca mas mensajes de odio.



NEVER MORE HATE MESSAGES

Jorge Knoblovits* | DAIA President

We affirm it in our act of assumption: DAIA’s
agenda is the one of the Argentine Jewish
community and we are fulfilling all that we
set out without any conditioning to carry it
out. Our main objective is to carry out and
make visible actions that have to do with the

defense of Human Rights.

We have developed, in this first stage, a true
Human Rights organization, a universal
ideal of protection against the denial of rights
with equality as inspiration.

We also demonstrate coherence, power and
clarity and the name of our magazine, Com-
promiso, confirms the meaning of our actions,

making visible injustices.

This edition is a good example of this. In its
pages we can relive the event that we orga-
nized on June the 28th when 50 years of Sto-
newall was celebrated, the night that took its
name in honor of a pub in the New York nei-
ghborhood of Greenwich Village, where the
first riots of a succession of events began, had
as victims the homosexual and trans commu-

nity of the United States.

At that time the LGTBQI + collective was sub-
ject to legal harassment and constant police
abuse. It was then that, during a raid at the
local Stonewall Inn, there was a spontaneous
resistance of the attendees that concluded in a
confrontation with the security forces that in

a few hours took the streets.

During the following days, the conflicts dee-
pened, but nurtured and cohesive the gay
community in New York that began to con-
form and organize. Within a few months,
they already had newspapers and active ins-
titutions that were expanding throughout the

country and aimed at the scope of rights.

DAIA accompanies and vindicates the work
of those who continue with any epic struggle
that allows progress on the path in which the-

re are never more hate messages.



NOTA DE TAPA

50° =RSARIO

DE EWALL

La DAIA, junto a la Secretaria de Derechos Humanos y Pluralismo Cultural del Go-

bierno de la Ciudad de Buenos Aires, conmemord el 27 de junio el 50° aniversario
de Stonewall, una fecha que marca el inicio del movimiento de liberacion gay en los
Estados Unidos. En el Planetario Galileo Galilei, el evento se inicié con un corto docu-
mental, una experiencia 360° que narrd los principales hitos de la trayectoria LGBTQI+,
musicalizada por la pianista y compositora trans Calenna Garba.

La directora del Centro de Estudios Sociales de la DAIA, Marisa Braylan, brindd un
discurso y sefiald que “toda accidén que tenga el alcance de los derechos por misidn,
nos vuelve mejores, nos vuelve mas inclusivos, mas sensibles”. Braylan destaco que
la DAIA “como representacion de la comunidad judia argentina, tiene por mision
luchar contra tipo de discriminacion”.

El evento culmind con las exposiciones de la directora de Puerta Abierta, Graciela
Balestra, y de la Subsecretaria de Derechos Humanos y Pluralismo Cultural de la
Ciudad de Buenos Aires, Pamela Malewicz.

Stonewall es un bar gay, recordado por ser alli donde comenzaron los famosos dis-
turbios de 1969, considerados como uno de los hechos mas importantes del movi-
miento por los derechos civiles de lesbianas, gays, bisexuales y transexuales.
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NOTA DE TAPA

lemaod plrogeesivamente los derechos del amot’

Marisa Braylan | Directora del Centro de Estudios Sociales de la DAIA

“Salir de la I6gica binaria implica dejar de pensar
linealmente y aceptar la posibilidad de que no existan
universales, ni trascendencias, ni identidades fijas, intentar
no pensar dicotémicamente, es un reto cotidiano.

La identidad de género es una vivencia interna e individual
tal como cada persona la siente, que puede o no
corresponder con el sexo asignado al nacer.

Aceptemos progresivamente los derechos del amor
rompiendo las seguridades” enjauladas en mitos que ya son
. parte del pasado”.

“Yencer los prrgiuicios que permanecer en nuesla sociedad es
clave para promover valores y generae un cambio culliveal’

Pamela Malewicz | Subsecretaria de Derechos Humanos y Pluralismo Cultural
Gobierno Ciudad Auténoma de Buenos Aires

“Hoy nos reunimos, a 50 afos de Stonewall para reafirmar nuestro compromiso con los
DDHH, pronuncidandonos a favor del respeto y en contra de la intolerancia, el odio, la
segregacion y el desprecio.

Vencer los prejuicios que permanecen en nuestra sociedad, es clave para promover valores
y generar un cambio cultural. Cambio que implica aunar voluntades de mdiltiples sectores,
de la sociedad civil, de la dirigencia politica, de artistas y de comunicadores sociales.

Son, este tipo de iniciativas, las que estimulan el debate a la vez que posibilitan un
intercambio, apertura y visibilizacion de algunas practicas o expresiones que fueron en
algdn momento naturalizadas generando estigmatizacion, desigualdad y discriminacion. {

Hoy, haciendo un recorrido histérico somos conscientes de los avances, pero atin nos queda
mucho por recorrer. El compromiso es absoluto y nos convoca para seguir trabajando en pos de
una sociedad diversa, con igualdad de trato y oportunidades para todas las personas sin distincion
alguna y con derecho a ser, amar, desear y sofiar libremente”.

08 s ceecian en un mundo heleronosmalivo
en el gue no habia !Lg(a/z,awm la divessidad”

graciela Balestra [ Presidente de la Asociacion Civil Puerta Abierta a la Diversidad

"Como terapeuta me especialicé en Diversidad leyendo, estudiando, pero sobre todo,
escuchando historias. Historias de mas de mil pacientes LGBTQI+ que no encontraban
alojamiento en otros psicélogos que sdlo intentaban curarlos de su homosexualidad.

Porque hasta 1990 era considerada una enfermedad. Los nifios crecian en un mundo
heteronormativo en el que no habia lugar para la diversidad. Y, que por ende, los conminaba
a guardar silencio en una campana de vergiienza si sentian distinto. Silencio que duraba 30,
40, 50, 70 afos o toda la vida. Muchas de las personas que llegan a Puerta Abierta nos dicen
que es la primera vez que pueden hablar con alguien de su homosexualidad.

A partir de 2010 cambid la historia: la Ley de Matrimonio Igualitario trajo una bocanada
de oxigeno a estas personas que sentian que por fin podian respirar libres. Por fin tenian los
mismos derechos. 'Por fin tenemos dignidad como personas’, me decian mis pacientes".
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EL ORGULLO ESTA EN EL CAMINO'

*Gustavo Michanie, integrante del Consejo Directivo de la DAIA.

Si pensamos en minorias, el colectivo LGBTQI+, (lesbianas, gays bisexuales trans, queet, intersex)
es, sin duda, uno de los pioneros en luchar por conseguir derechos sociales y civiles. Los incidentes
en el bar Stonewall en el afio 1969, hace 50 afios, marcaron un antes y un después de esta lucha
y de la visibilidad de este colectivo. En la DAIA siempre se trabajo por la inclusion y la no

discriminacion, sea por religion, orientacion sexual, pais de origen o etnia.

Con una gran convocatoria hemos celebrado los 50 afios de aquel momento historico, donde en
el mundo entero se empezo hablar de las personas LGBTQI+, los reclamos empezaron por pedir

iguales derechos y respeto, mds alld de la orientacion sexual.

El orgullo de ser parte de una minoria no es lo que nos enorgullece, el orgullo estd en el camino
gl

que venimos recorriendo para ser visibles ante una sociedad, donde el derecho a las minorias

pasa totalmente inadvertido, el orgullo de ser quienes somos es parte de esto, es la construccion

que hacemos social y también cultural. El orgullo pasa por igualarnos ante la ley, con los mismos

derechos y las mismas obligaciones. Sabemos que en muchos paises del mundo se sigue luchando

para ser reconocidos ante la sociedad y el Estado, para que sean todos iguales, mds alld de su

orientacion sexual.




NOTA DE TAPA

STC

LOS INIC

El pasado 28 de junio se cum-
plieron 50 afios de Stonewall,
la noche que tomé su nombre
en honor a un pub del barrio
neoyorquino de Greenwich
Village donde se iniciaron los
primeros disturbios de una
sucesién de hechos que tuvo
como protagonista a la comu-
nidad homosexual y trans de
los Estados Unidos.

El colectivo LGTBI+ era, en
aquel momento, objeto de
hostigamientos legales y cons-
tantes abusos policiales. Fue
entonces que, durante una re-
dada en el local Stonewall Inn,

WALL.

JN MOVIMIENTO

Verénica ‘Constantine

se produjo una resistencia es-
pontanea de los asistentes que
concluyé en un enfrentamien-
to con las Fuerzas de Seguri-
dad que en pocas horas toméd
las calles.

Durante los dias siguientes, los
conflictos se profundizaron,
pero nutrieron y cohesionaron
a la comunidad gay de Nueva
York que comenzé a conforma-
se Y a organizarse. A los pocos
meses, ya contaban con perid-
dicos e instituciones activas que
fueron expandiéndose a lo lar-
go del pais y que tuvieron como
objeto el alcance de derechos.

Al cumplirse el primer aniver-
sario de aquella histérica no-
che, se realizaron en las calles
de nueva York y Los Angeles
las primeras marchas del Or-
gullo gay.

A fuerza de lucha, la clandes-
tinidad fue quedando atrds
y la visibilidad fue la accién
politica emprendida desde
entonces por este colectivo,
que, afio tras afio, reivindica
el trabajo de quienes los pre-
cedieron nivelando el camino
para que la identidad sexual
pueda expresarse en libertad
y sin discriminacién.
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Entrevista a la concertista Calenna Garba

“DONDE HAY

XCLUSION
EL SISTEMA FALLA

Marisa Braylan

La concertista Calenna Garba inicié los estudios de musica junto a su

padre para convertirse en una autodidacta.

Garba es trans, y una militante de los derechos del movimiento LGBTQI+.
Recientemente, interpreto melodias en el Planetario donde la DAIA y el

Gobierno porterio recordaron los 50 arios de la Stonewall.

“Todos merecemos ser ferlices y tener la libertad de ser, asi se ofrecera una

mixtura importante para la sociedad”, refelxiond la musica.




-COMPROMISO: éCOMO FUE SU INFANCIA Y ADOLESCENCIA?

-Calenna Garba: Mi infancia se desarrolld en el seno de una familia de clase media, con una
madre docente, escritora ademas de cuentos y relatos breves, y un padre musico bandoneo-
nista, que participd en varias orquestas de tango. Fue imposible que el arte no estuviese des-
de el primer minuto en mi casa. No puedo decir que mi infancia fue compleja, pero puedo
decir que tuvo distintas etapas que vivi de forma interna como grandes interrogantes. Los
interrogantes estan desde el momento en que comenzamos a formularnos preguntas, desde
que nos sabemos. En ese movimiento, constante, es que surgieron y se sostuvieron hasta
entrada la adolescencia. Comprendernos, aceptarnos, vivir con esas aceptaciones, asimilar
conocimientos, es una tarea compleja que marca una época sin dudas de una persona. Ahf, y

con muchas limitaciones, quizas fue donde comprendi hacia dénde iba yo.

-C: ¢{COMO FUE SU ACERCAMIENTO A LA MUSICA?

-C.G.: El arte estuvo siempre en mi hogar. Un dia, de visita en la casa de la tfa de mi padre
me encontré con un piano vertical, su laqueado negro y la combinacién de colores de sus
teclas, me cautivaron. No sé si ahinacié la pianista, la compositora, pero sin dudas ahi nacié
la amistad con ese instrumento que me acomparfia desde hace tiempo y es mi gran amigo.
Luegoylentamentecomenzaronlasclases con mipadrey con elloun mundoabsolutamente
nuevo e impredecible, con multiples variables y listo para ser moldeado, asi conocia el arte.
No esperen que cuente sobre mi estudio en algiin conservatorio. Soy en efecto una com-
positora, pianista y conductora de orquesta, con formacién académica, es cierto, pero de

forma autodidacta, guiada por mi padre en sus comienzos.

-C: éSUFRIO ALGUN EPISODIO DE DISCRIMINACION?

-C.G.: Desde el momento que el comprender la identidad supone un problema, se presen-
ta la discriminacién. El preconcepto instalado de que aquello no esta bien, no es légico o
que rompe los cdnones, interpela, duele, se instala en un lugar donde el aire esta viciado y
comienza uno a sentir una dificultad. Quizas asumir una identidad a mis treinta y pico,
me permitié tener tiempo y formarme en el plano laboral y alcanzar cargos gerenciales en
empresas. Cuando decido el cambio, decido dejar atras todo, trabajo, ciudad y mudarme.
No fue facil al comienzo, y asumo que pueden intentar imaginarlo, no fueron los mejores
tiempos, es cierto; pero ese bagaje de formacién no se perdié y sin dudas junto a la musica,

ayudd a poder desenvolverme con soltura y alcanzar la orilla nuevamente.



-C: ¢{COMO VIVE EL MOMENTO ACTUAL DEL MOVIMIENTO LGTBQI+?

-C.G.: Lo vivo muy positivamente, se han alcanzado muchos objetivos impensados
hace apenas 25 afios. Es cierto que ain nos resta muchisimo, pero es muy conmove-
dor cémo mes tras mes, afio tras afio, se van sumando nuevos hitos en distintos pai-
ses. En el mundo, en diversas partes se alzan los derechos de las comunidades Igbtiq-+.
En Medio Oriente, por ejemplo, Israel es un ejemplo de pluralismo y de aceptacién
en materia de derechos para la comunidad lgbtig+ en una regién del mundo don-
de la pena capital por ser gay estid vigente. Africa es sin dudas otro continente don-
de también hay pena de muerte y largas condenas al ser declarada una persona gay.
Es decir, aun casi la mitad del mundo, no contempla siquiera la posibilidad de que el ser

humano es diverso.

Stonewall esun pequefio bar delacomunidadlgbtqi+,en el surde Manhattan,dondeen1969
hubounaredadapoliciacaque motivounagran movilizacién,que conlosafios toméel nom-
brede Marchadel Orgullo. En términossocioldgicos,esosucedié haceapenascincominutos.
Poresoinsistoen quelagran batallaes porla deconstrucciéon de conceptos obsoletos que esta
recién cosechando sus frutos, y que aun falta muchisimo. Estas batallas necesitan politicas

de Estado sostenidas en el tiempo y que estén mas alla que cualquier ideologia partidaria.

-C: ¢QUE MENSAUJE LE TRANSMITIRIA A LAS FUTURAS GENERACIONES?

-C.G.: Donde hay exclusién, hay una brecha en un sistema que fallé. La gran tarea de
un Estado es equiparar las posibilidades y ofrecer las herramientas a manos de todas las
personas que integran esa sociedad. La cultura, la formacién, son sin dudas bésicas para
abrirse paso en un mundo globalizado, pero antes de eso, debemos comprender que todos
somos importantes, que todos merecemos ser felices, tener la libertad de ser, porque eso

se traducira en estimulos positivos y ofrecerd una mixtura simamente importante a una

sociedad. Estemos atentos.




- ENTREVISTA A LA EDUCADORA ESTHER SWI

MUJERES
INCREIBLES

2019




COMPROMISO: cCOMO NACIO SU VO-
CACION DOCENTE?

Esther Swi: Hace mucho tiempo, caminando

por la calle, me encontré frente a un escenario

hermoso, muchos chicos estaban jugando a la
)

pelota, otros a la rayuela y otros a la mancha, al

verlos algo se despert6 en mi.

En ese mismo instante, se desperté mi voca-
cién docente, las ganas de vincularme con la
formacién educativa y recreativa que tanta ale-

gria conlleva.

-C: {QUE CAMBIOS CREE HABER GE-
NERADO EN SUS ALUMNOS?

-E.S.: El interés y el compromiso por el len-
guaje corporal y el cuidado de nuestro cuerpo

apuntando la nuestra salud.

-C: (QUE VALORES DE LA IDENTIDAD
JUDIA PIENSA HABER TRANSMITIDO A
SUS TANTOS ALUMNOS?

-E.S.: Trabajo hace 52 afios en la escuela reli-
giosa Toratenu y me fui nutriendo dia a dia

de todos los espacios que traducen Tord Brajot

PREMIO A LA MUJER INCREIBLE
OTORGADO POR LA ORGANIZACION
BEIT JANA

(Bendiciones de la Tora) para que nuestro espi-

ritu tenga la solemnidad de Dios.

-C: (HUBO ALGUN EPISODIO DE DISCRI-
MINACION EN SU TAREA DOCENTE?

-E.S.: Mis principios para la educacién son en-
tregar honestidad, respeto, limites y absoluta
conciencia. Sobre esa base debemos trabajar la

no discriminacién.

-C: (QUE DESAFIOS TIENE PENDIENTES?

-E.S.: Es un gran desafio. Mantener esta posi-
cién docente, entre la adversidad y los éxitos.

es una lucha constante.

-C: (QUE MENSAUJE LE DEJARIA A
FUTURAS GENERACIONES DE DO-
CENTES?

-E.S.: Ser perseverante, tenaz y reflexiva, ayu-
dar a dar orientacién y transmitir mensajes
con continuidad, crecimiento, creatividad e
identidad, acompaifiado con fe y esperanza, lo-
graremos obtener un titulo de buena persona.

Educar al corazén es obtener grandeza.
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25 ANOS

DEL ATENTADO A LA
AMIA-DAIA

EMOTIVO CONCIERTO HOMENAJE
EN EL CCK

Los familiares de las victimas del atentado contra la AMIA-DAIA, acompanados por la DAIA 'y
el CCK, realizaron el 11 de julio un emotivo homenaje a pocos dias de cumplirse 25 anos del
ataque terrorista.

El acto inici6 con la lectura, por parte de la periodista Fanny Mandelbaum, de un mensaje
escrito por los familiares, quienes luego recordaron los nombres de cada una de las personas
que perdieron la vida el 18 de julio de 1994.

Andrés Linetzky, Julia Zenko, Jey Mammon, Jairo y Amelita Baltar fueron los artistas que se
presentaron en el escenario para rendir su homenaje a las victimas. El acto conté con la
participacién de autoridades nacionales, embajadores, legisladores, representantes de otros

credos, y referentes de la comunidad judia, entro otros.




CAMPANA DE LA DAIA
EN LAS REDES SOCIALES

La entidad representativa de la comunidad judia argentina, lanzé el 11 de junio, una campafa

con el objetivo de mantener viva la memoria de las victimas y renovar el pedido de justicia de

toda la sociedad.

Para esa iniciativa, representantes de la politica, la Justicia, el sindicalismo, la cultura,

diplomaticos, colectividades y de otros credos, se adhirieron compartiendo videos que son

difundidos a través de las redes sociales hasta el 18 de julio.

- Alejandro Finocchiaro, Minis-
tro de Educacion, Cultura, Cien-
cia y Tecnologia de la Nacion

“Nuestro deber sigue siendo no ol-
vidar, y nuestro derecho, reclamar
justicia para que nada de lo que pasé
pueda quedar impune”.

- Claudio Avruj, Secretario de
Derechos Humanos y Pluralismo
Cultural de la Nacién

“Este nuevo aniversario renovemos
nuestro compromiso de lucha contra
la impunidad, contra la desmemoria y
busquemos dar el descanso definitivo
a todas las victimas que son victimas
del pueblo argentino”.

- Daniel Arroyo, Diputado Nacional

“La Justicia y la Argentina les debe to-
davia una respuesta a los familiares,
a todos ellos que han sufrido un aten-
tado brutal, el atentado mas brutal
que ha tenido la Argentina”.

- Jorge Telerman, Director Ge-
neral del Complejo Teatral de la
Ciudad de Buenos Aires

“Estemos constantemente alertas en
relacion a toda forma de terrorismo, a
toda forma de discriminacion y a toda
forma de antisemitismo”.

- Juan Manuel Urtubey, Goberna-
dor de la Provincia de Salta

“Hace 25 afios no sufrimos sélo un
atentado en la AMIA — DAIA, todos los
argentinos sufrimos el atentado que
debe servirnos para reflexionar”.

- Malena Galmarini, Concejal de
Tigre

“Los atentados no fueron en contra
de un sector de la Argentina sino en
contra de todos, todos fuimos victimas
asi que todos debemos recordarlo para
que no vuelva a pasar”.

- Federico Pugliesse, Director
General de Culto del Gohierno
de la Ciudad

“Sin duda es una fecha para con-
memorar, para acompaiiar, 25 afios,
estos hechos como pais, como Nacion,
como ciudad”.

- Marcelo Aguinsky, Juez

“No promovemos una condena en au-
sencia, si un juicio en Ausencia con
todas las garantias constitucionales
que permita determinar de manera
clara y precisa las responsabilidades
en este atentado”.

- Ricardo Alfonsin, dirigente de
la Union Civica Radical

“A 25 afios del atentado a la AMIA-DAIA
quiero expresarle mi solidaridad, mi com-
promiso y nuestra disposicion a seguir
trabajando por la justiciay por la verdad”.

- Sergio Massa, candidato a Di-
putado Nacional

“Tenemos la responsabilidad de tener
memoria, de pelear para que haya escla-
recimiento, para que haya justicia, pero
sobre todas las cosas para construir una
nacion donde el respeto a la diversidad
nos dé la posibilidad de convivir”.
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- Franco Fiumara, Juez

“Venzamos al terrorismo. No permi-
tamos que estos crimenes queden
impunes. Las 85 victimas y los cientos
de heridos claman justicia. Nosotros
también”.

- Gustavo Galante, fiscal

“Para las victimas del atentado, toda-
via alin a 25 afios, estamos esperando
la debida respuesta judicial y esto
quiere decir el juicio a los responsa-
bles del atentado”.
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- Gustavo Hornos, Juez

“Es muy importante para la sociedad,
para la humanidad, acordarse para
no volver a repetir los graves hechos
tragicos que vivio el mundo y la Repa-
blica Argentina no se pueden repetir”.

- Dante Camaiio, secretario ge-
neral del gremio de Gastronomi-
cos de Capital Federal

“Es obligacién de todos los ciuda-
danos, de todos, sin ningtn tipo de
excepcién que condenemos el terro-
rismo donde sea que se encuentre y
hacernos solidarios con el dolor que
han sufrido”.

- Noé Ruiz, Secretaria de Igual-
dad de Oportunidades y Género
de la C.G.T.R.A

“Como argentinos, abrazarnos cada vez
mas, estar cada vez més unidos, in-
cluirnos cada vez mas sin diferencias y
sentir que cada vez que sea tocado uno
de nosotros, serd que nos han deseado
que lo peor para nuestro pueblo”.

- Eleonora Wexler, actriz

“A 25 aiios del atentado a la AMIA-DAIA,
yo no me olvido. Memoria. Justicia”.

- Jorge Ferronato, Director del
Ciclo Basico Comiin (CBC) de la
Universidad de Buenos Aires

“Cuando la intolerancia, el fanatismo,
las verdades absolutas y el antisemi-
tismo se juntan, suceden los mas ma-
cabros, terribles e inhumanos hechos”.

- Kurt Frieder, Presidente de Fun-
dacion Huésped

“Mientras sigamos teniendo impuni-
dad y falta de justicia, ese ruido no
se terminara. Justicia perseguiremos”.

- Carmen Burgos, integrante de
la comunidad quechua-coya de
Jujuy

“En este dia donde conmemoramos un
afio mas del ataque terrorista que sufrié
la mutual AMIA-DAIA, desde mi comuni-
dad acompafiamos el pedido de victi-
mas y familiares de verdad y justicia”.

- Néstor Cohen, investigador del
Instituto de Gino Germani de la UBA

“Este fue un atentado que involucré al
pais, que es un atentado de caracter na-
cional, porque se cobrd victimas de distin-
tos origenes, étnicos, religiosos e inclusive
nacional, pero fue en nuestro territorio”.

- Jorge Nedich, integrante de la
comunidad gitana

“Es inconcebible tras los 80 afios
transcurridos desde las tragedia per-
petrada por los nazis en contra del
pueblo judio y del pueblo gitano”.

- Jiirgen Mertens, Embajador de
Alemania en la Argentina

“Estamos al lado de la comunidad
judia no solamente aqui en Buenos
Aires, sino en todo el mundo”.

- Silvia Mercado, periodista

“A 25 afios, no olvidamos. A 25 afios,
seguimos reclamando por verdad y
justicia. A 25 afios, los argentinos y las
argentinas de buena voluntad, busca-
mos la paz, como fruto de la justicia”.

- Sergio Palazzo, Secretario Ge-
neral de la Asociacién Bancaria

“A 25 afios del atentado, quiero ex-
presar en nombre de los trabajadores
bancarios, nuestro compromiso con
la verdad y con la justicia, y nuestro
rechazo y repudio a semejante acto
terrorista”.

- Monsefior Carlos Tissera, Pre-
sidente de Caritas Argentina

“Es fundamental mantener viva la
memoria de este hecho y, especial-
mente, de las vidas, esperanzas,
sufrimientos y proyectos truncos de
cada una de las 85 personas que
perdieron su vida".

- Antonio Bonfatti, Presidente
de la Camara de Diputados de la
provincia de Santa Fe

“Tenemos que tener memoria, y tene-
mos que seguir luchando para que no
exista impunidad y se castigue a los
responsables”.

- Jorge Elias, periodista

“No hay nada peor que enterrar a vic-
timas y que esas victimas no hayan
tenido justicia. Los deudos de esas
victimas lo merecen”.

- Manuela Pal, actriz

“A 25 afios del atentado a la AMIA-
DAIA, tenemos memoria, recordamos a
sus victimas, abrazamos a las fami-
lias de las victimas y pedimos justicia.
Que no se repita nunca mas”.




- Facundo Manes, Fundacion
INECO

“No podemos ser indiferentes, debemos
abandonar la indiferencia y comprome-
ternos a la bisqueda de justicia”.

- Elena Highton de Nolasco

“Nosotros, por la Corte, tenemos
la responsabilidad institucional
en lo que ocurre en las instancias
inferiores. Esta Corte asume el
compromiso futuro de mantener la
investigacion”.

- Daniel Scioli, Diputado Nacional

“Todos buscamos la verdad, la justicia,
y nuestra solidaridad, fundamental-
mente con aquel momento desgarrador,
dramatico, que quedd en las tristes pa-
ginas de la historia argentina”.

- Oscar Ojea, presidente de la
Conferencia Episcopal Argentina

“Una vez méds nos comprometemos a
trabajar para evitar todo tipo de discrimi-
nacién, racial, social, religiosa, cultural,
que denigra la dignidad de la persona
humana, hace imposible una convivencia
sanay es fundamento para la paz”.

- Georgina Barbarossa, actriz

“Se cumplen 25 afios del atentado
contra la AMIA-DAIA. 25 afios de do-
lor. 25 afios de injusticia. 25 afios de
no saber. 25 afios de silencio. Basta,
me da vergiienza. No bajemos los
brazos”.

- Fernando Iglesias, Diputado
Nacional

“Decir, simplemente de mi compromi-
s0 y el de todos en el esclarecimiento
del hecho, y que se termine la impuni-
dad en la Argentina”.

- Luis Novaresio, periodista

“La impunidad es la base de la des-
truccién de la Republica y por eso
hay que insistir a un cuarto de siglo
de haberse producido el atentado con
memoria, verdad y justicia”.

- Pablo Javkin, intendente electo
de la Ciudad de Rosario

“A 25 afios, nuestro compromiso de
continuar la lucha, por el fin de la
impunidad y porque haya justicia. Jus-
ticia, justicia perseguiras”.

- Waldo Wolff, Diputado Nacional

“Ademas de honrar la memoria, ade-
més de exigir justicia, ademas de
contar lo que vivimos, recordar que no
se puede poner cara de situacion cada
18 de julio y abrazarse con aquellos
paises que promueven el terrorismo”.

- Miguel Angel Pichetto, Sena-
dor Nacional

“Tenemos que trabajar todos para en-
contrar un camino de salida a la cues-
tion judicial y a no olvidar este tema tre-
mendo que ha ocurrido en la Argentina”.

- Gustavo Posse, intendente de
San Isidro

“Sin justicia que castigue a quienes
fomentan el odio, desprecian los de-
rechos humanos y atacan la libertad,
no es posible la construccion ni una
sociedad democrética plena”.

- llan Sztulman, ex Embajador de
Israel

"Siento mucha rabia y frustracion
porque un pais como Irdn que es res-
ponsable de todo esto, todavia nadie
pagd, y contintian haciendo lo mismo
en otros paises. Somos un pueblo fuer-
tey resistimos".

Horacio Rodriguez Larreta, Jefe
de Gobierno portefio

"Este atentado que se cobrd victimas
inocentes, que destruyé familias y
suefios, es una herida que sigue abier-
ta: necesitamos justicia. Hoy, una vez
mas, renovamos nuestro compromisoy
responsabilidad con la memoria de las
85 victimas".
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LA DAIA RECIBIO A MONSENOR OJEA
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En el marco de la realizacién del acto central por
los 25 afios del atentado perpetrado contra la AMIA-
DAIA, el presidente de la entidad representativa de
la comunidad judia, Jorge Knoblovits, recibié al
presidente de la Conferencia Episcopal Argentina
(CEA) y Obispo de San Isidro, Mons. Oscar Ojea,
quien asisti6 acompafado por el padre Maximo
Jurcinovic, director de la Oficina de Comunicacién
de la Conferencia Episcopal (CEA). Participé del en-
cuento también, el secretario de Medio Ambiente,
Rabino Sergio Bergman.

LA DAIA JUNTO AL SECRETARIO DE ESTADO DE

LOS ESTADOS UNIDOS

En el marco de la 2° Conferencia Ministerial Hemis-
férica de Lucha contra el Terrorismo organizada por
la Cancillerfa Argentina en el Palacio San Martin el
19 de julio, Jorge Knoblovits, compartié un almuer-
zo con el Secretario de Estado de los Estados Uni-
dos, Mike Pompeo.

COMISARIA DE JUSTICIA DE LA UNION EUROPEA

La Comisaria (ministro) de Justicia, Consumidores
e lgualdad de Género de la Unién Europea (UE),
Vera Jourova, visité el 10 de junio la DAIA para con-
memorar, junto a autoridades de la entidad y em-
bajadores europeos, el 25°aniversario del atentado
contra la AMIA-DAIA. A su llegada, la Comisaria y
el presidente de la institucién representativa de la
comunidad judia, Jorge Knoblovits, encendieron
una vela en memoria de las victimas.

Durante su exposicion, Jourova se refiri6 a la situ-

acién de los judios en Europa y qué acciones de-
sarrolla la UE contra el creciente antisemitismo.
Asimismo, con relacién al atentado, compartié un
mensaje en nombre de la UE a los familiares de las
victimas y a los damnificados, expresando su apoyo
y sumdndose al pedido de justicia.




CARTA DEL PAPA FRANCISCO A LA DAIA

El Papa Francisco envié una carta a la DAIA con
motivo del 25° aniversario del atentado terrorista
contra la AMIA-DAIA. En la misiva, el Sumo Ponti-
fice sostuvo que “esa locura no estuvo limitada a la
Argentina”, ya que “demasiadas veces en estos 25
afos hemos visto vidas y esperanzas truncadas en
nombre de la religién”. Ademas, Francisco sostuvo
que estos atentados terroristas forman parte de lo
que él denomina la “tercera guerra mundial de a
pedacitos” y aseguré que ella “no sabe de fronteras,
y ha demostrado su rostro cruel desde oriente hasta
occidente”.

A través de un comunicado, la DAIA recordd, a 25
afios del atentado, que “tiene un objetivo central e
irrenunciable: verdad y justicia para las 85 personas
asesinadas en el atentado al edificio de la AMIA-
DAIA”, y agreg6 que “esa busqueda de verdad y
justicia se ha hecho dificil, principalmente porque
Irdn se ha encargado de obstruir sistematicamente
el trabajo de la Justicia al proteger impunemente a
los acusados de ser los responsables del atentado”.

La entidad sefialé que “Irdn no sélo se burla de la
Justicia de nuestro pais, sino que ain continda fi-
nanciando atentados y a grupos terroristas como
Hezbolldh, acusado de haber sido el brazo ejecutor
de los atentados contra la Embajada de Israel y las
sedes de la AMIA-DAIA”.

Para finalizar, el texto destacé que “mas alld de las
dificultades a las que nos enfrentemos nunca ba-
jaremos los brazos hasta que haya justicia para las
victimas del atentado. Al mismo tiempo, seguire-
mos trabajando para construir una sociedad cada
vez mas plural, diversa y abierta y que rechace toda
forma de xenofobia y discriminacion”.
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LA DAIAY LA EMBAJADA DE LOS ESTADOS
UNIDOS RECORDARON A VICTIMAS DEL
TERRORISMO INTERNACIONAL

La DAIA y la Embajada de los Estados Unidos, realizaron el 25 de julio una ceremonia para recordar a las
victimas del terrorismo en todo el mundo, en el marco de la conmemoracién del 25° aniversario del aten-
tado contra la AMIA-DAIA.

Durante el acto, embajadores y representantes de paises que sufrieron ataques terroristas en sus territorios,
encendieron velas en memoria de las cientos de victimas: Alemania, Colombia, Dinamarca, Egipto, Espana,
Estados Unidos, Filipinas, Francia, Gran Bretana, India, Israel, Nigeria, Nueva Zelanda, Rusia, Tailandia y
Turquia. En representacion de la Argentina encendi6 una vela Mario Averbuch, padre de Yanina, una de las 85
victimas del atentado perpetrado contra la AMIA-DAIA.




El embajador de los Estados Unidos en la Argentina y anfitrién de la ceremonia, Edward Prado, aseguré du-
rante su discurso que la Argentina “es uno de nuestros mejores aliados en esta lucha”, y valoré la decisién
del Gobierno nacional de “nombrar a Hezbolldh con la designacion que merece una organizacion terror-
ista”. El diplomético norteamericano sefialé que “en ocasiones como hoy nos juntamos para recordar a las
victimas, nos unimos para defender nuestros valores comunes contra los enemigos de la paz”.

Por su parte, el presidente de la DAIA, Jorge Knoblovits, subrayé que “el Islam es paz. Este terrorismo global
no ha encontrado ningtin tipo de distincién. Hoy nos acompana Nueva Zelanda, que ha sido victima en
mezquitas de un terrorismo feroz, nos acompana el embajador de Egipto donde han sido atacadas iglesias.
Es un terrorismo que no reconoce ningtn tipo de multiculturalidad ni pluralismo”. El titular de la entidad
representativa de la comunidad judia, pidié “dejar de ser testigos para empezar a ser protagonistas, eliminar
el discurso del odio, y poder trabajar en paz para un mundo sin terrorismo, con justicia”.

CAMPANA DE LA DAIA Y ADEPA
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Diputado nacional del bloque Red por Argentina y
vicepresidente de la Comision de Derechos Humanos de la
Camara de diputados, Leonardo Grosso, fue impulsor de la

Campana Nacional contra la Violencia Institucional.

En didalogo con Compromiso se refirioé a los motivos politicos
que, un ano atras, lo llevaron a expresar publicamente su
identidad sexual.

Asimismo, compartio los fundamentos de algunos proyectos
de ley en los cuales se encuentra trabajando con el fin de
promover la inclusion social y combatir la discriminacion a
nivel nacional.

-Compromiso: En diversas oportunidades menciond que identifica en la so-
ciedad un retroceso respecto de un clima inclusivo y diverso que se venia

vivenciando ;A qué aspectos atribuye esta situacion?

-Leonardo Grosso: Me refiero a un retroceso por parte de las instituciones y las dirigen-

cias politicas de nuestro continente, que tienen efectos concretos en la sociedad.

En Brasil estan las declaraciones fascistas de Bolsonaro como claro exponente de esto, pero
aca también hay hechos que preocupan, pueden meter presa a una chica por besar a su no-
viay después condenarla en la Justicia, pueden matar a 6o travestis en un afio, pueden echar
a dos chicos de un bar, etc. Y desde las instituciones y la politica no hay reaccién. Como i el
Estado no tuviera nada para decir al respecto, nada para hacer. No debemos naturalizar que

nadie dé respuesta: si no hay accién publica, se estd avalando la discriminacién.

Habia cuestiones que parecfan saldadas hace pocos afios, la Ley de Matrimonio Igualita-
rio, la Ley de Identidad de Género, una ley que es un orgullo a nivel mundial dan cuenta

de eso, pero hoy parece que no, por eso es que digo que hay un retroceso.



-C: Con relacion al ambito de la politica, ;cudles son los procesos que cree

necesario atravesar para la deconstruccion de su estructura machista?

-L.G.: Una mujer es asesinada cada 23 horas, generalmente a manos de alguien que de-
cia amarla. Esto es un problema politico, social y de seguridad. Y es importantisimo que
aparezca el Estado juzgando y castigando a los responsables, pero también es urgente
transformar a este Estado que siempre llega tarde, porque la mayoria de las mujeres ya
habian denunciado a sus agresores y no pasé nada. Entonces, es un problema de sequ-
ridad que debe abordarse con mas profesionales especializados, psicdlogas, trabajadoras
sociales, guiando el accionar de las y los funcionarios, y tejiendo redes sociales, respuestas
comunitarias fortalecidas desde las distintas instancias del Estado. Nosotros aprobamos la
Ley Micaela Garcia, en honor a nuestra compafiera del Movimiento Evita de Entre Rios
que fue victima de un femicidio, que establece la obligatoriedad de que haya formaciones
para todos los funcionarios y empleados ptblicos, de los tres poderes. El primero que lo
implementé fue Gabriel Katopodis, en San Martin. Esto es un ejemplo de cémo creo que

se resuelve, con politicas activas del Estado.

-C: ;Cuales fueron los motivos que lo llevaron a manifestar publicamente su

orientacion sexual?

-L.G.: Fueron varios los motivos. Primero tuvo mucho que ver este momento politico
de retroceso, del que hablabamos en la primera pregunta. Tuve la necesidad de hacerme
cargo de mi identidad en términos politicos, como militante. En mi vida personal yo ya
habia salido del closet, pero hubo muchos momentos en que me daba miedo que mi pa-
labra y mi militancia sean desvalorizadas, en un ambito tan machista como es la politica,
pero ante todos estos retrocesos que vefa, senti que tenia que dar una respuesta politica y
como decia Jauregui “El orgullo es una respuesta politica”, asi que en la tltima Marcha del
Orgullo, que coincidié con el dia de la militancia peronista, hice una "salida del closet".
También como lo digo en ese texto, me ayudd el crecimiento de la militancia feminista,
que fue muy fuerte en estos ultimos afios y con quienes tenemos una alianza estratégica
contra el patriarcado que en definitiva nos oprime a todos. Y por supuesto lo personal, el
proceso de salir del closet es largo y permanente, y tener una pareja, que hoy es mi marido,

tan compariero como Guille, sin dudas me empujé a estar mejor.



-C: /Qué recepcion tuvo su declaracion en el ambito de la militancia y en el

Congreso?

-L.G.: La verdad que fue muy buena, no me puedo quejar. Justamente me senti obligado
a decir lo que dije porque los que padecen este retroceso son los que no son diputados. En
el Parlamento recibi el apoyo de todas las bancadas, piblicamente, en persona o por telé-
fono diputados y sobre todo diputadas de todo el arco politico me bancaron, la militancia

también, ya todo el mundo lo sabia, pero fue celebrado el paso publico.

-C: /Qué significado le da a la expresion “Salir del cléset”?

-L.G.: El closet esta hecho de prejuicios, propios y de la sociedad, no nos metemos solos, la
sociedad nos va cerrando la puerta del placard. Por eso, es tan importante que el Estado tenga
politicas publicas que nos den libertad, que contrarresten prejuicios, por ejemplo, necesitamos
que se implemente la Educacién Sexual Integral en las escuelas, en todos los niveles. Una per-
sona heterosexual no tiene que anunciarle a todos que lo es, ;por qué nosotros (gays, maricas,
lesbianas, personas trans, travestis), tenemos que hacer un anuncio? Hay que construir una

cultura del respeto, de la inclusién y la educacién. Para mi, es la mejor herramienta.
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-C: Respecto de algunos proyectos de ley que ha acompanado, jcudles son

los aportes que introduciria, de aprobarse, la nueva Ley Antidiscriminatoria?

-L.G.: Desde nuestro bloque -y con el trabajo de muchas organizaciones- hemos presenta-
do una propuesta de modificacién de la Ley 23.592 (sobre actos discriminatorios) que data
de 1988, una ley correcta pero desactualizada: respecto a los nuevos derechos que se han
conquistado en los tltimos afios -como el matrimonio igualitario, por ejemplo-, o respec-
to del cumplimiento de nuestro pais de los instrumentos internacionales, incorporados

por nuestra Constitucién Nacional.

-L.G.: Porque las oportunidades que tienen en la vida las personas trans estin muy por
debajo del promedio y también para que la prostitucién no sea un destino obligatorio.
Hay que ser conscientes de lo dificil que se hace la vida cuando la exclusién es la regla.
El promedio de vida de las personas trans y travestis es de 35 aflos, es esa poblacién la que
el Estado debe abrazar y acompafiar para que tengan igualdad de oportunidades, es ahi

donde el Estado debe estar.

-C: ;Qué significado le da al "Orgullo” en los procesos de construccion identitaria?

-L.G.: No puedo encontrar mejores palabras que las de Carlos Jauregui, que decfa que “En una
sociedad que nos educa para la vergiienza, el orgullo es una respuesta politica”. Es un orgullo

amasado colectivamente, desde el dolor, pero para reivindicar nuestro derecho a ser felices.
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SE RECORDO

EL DIiA DEL HOLOCAUSTO
Y EL LEVANTAMIENTO DEL
GUETO DE VARSOVIA



La DAIA conmemoro el 2 de
mayo el Dia del Holocausto y

el Heroismo, ante mas de 2500
personas que se acercaron al CCK
para presenciar el tradicional acto
organizado junto al Museo del
Holocausto de Buenos Aires, con
el lema “El Holocausto no tuvo

la dGltima palabra”. En el inicio

de la ceremonia, se realizé un
minuto de silencio en memoria
de las victimas de la Shod, para
luego dar lugar al cantor litargico
Gabriel Fleischer, quien recit6 el
K’El Malé Rajamim, la oracién en
recordacioén de los fallecidos.

Doce sobrevivientes subieron al
escenario para encender seis ve-
las, simbolizando a los seis millo-
nes de judios asesinados durante
el Holocausto, mientras la actriz
Jéssica Szchultz narraba sus histo-
rias de vida.

El ministro de Educacion, Cultura,
Ciencia y Tecnologia de la

Nacion, y embajador de la Alianza
Internacional para la Memoria del
Holocausto, Alejandro Finocchiaro,
brindé el primer discurso y sefiald,
con relacién al Levantamiento del
Gueto Varsovia, que “la esperanza
que ellos tenian esta aqui, su
esperanza somos nosotros, y

todos los que hoy se reunieron en
cualquier lugar del mundo para
recordar esta gesta heroica”.

Diego Topa, actor y musico in-
fantil, interpreté la cancién “De-
rechos torcidos” de Hugo Midén,
junto al Coro Nacional de Ninos,
dependiente de la Secretaria de
Cultura de la Nacion. Luego, tres
jovenes de movimientos juveniles
dirigieron un mensaje.

A su turno, el presidente del
Museo del Holocausto, Marcelo
Mindlin, consideré que “si no
luchamos por la memoria serfa

como matar otra vez a las seis mi-
[lones de victimas”. Por otro lado,
Hanka Grszmot, sobreviviente de
la Shod, compartié su testimonio y
destacé que “el mundo cambiara
s6lo si ustedes, jovenes, conocen
lo que nosotros vivimos y com-
prenden que el ser humano es
s6lo uno, sin diferencias”.

El relato de la historia del Levan-
tamiento del Gueto de Varsovia
en 1943, estuvo a cargo del actor
Miguel Angel Rodriguez. A través
de un video interactivo, con la
participacion del artista Javier
Zuker, se narraron distintas for-
mas de resistencia mantenidas
durante la Shoa.

El presidente de la DAIA, Jorge
Knoblovits, dirigi6 el dltimo dis-
curso del acto para asegurar que
“el Holocausto no tuvo la Gltima
palabra, y porque el Holocausto
no tuvo esa Gltima palabra esta-
mos aqui para manifestar nuestro
compromiso por mantener viva la
memoria de millones de personas
que fueron horrorosamente asesi-
nadas”, y agregd con énfasis que
“estamos aca para decirles a los
antisemitas que los nazis nunca
van a tener la dltima palabra”.

Finalmente, el Coro Nacional de
Nifos regresé al escenario para in-
terpretar el Himno de los Partisanos.

El acto cont6 con la presencia de
autoridades nacionales, provin-
ciales, municipales, fuerzas de
seguridad, diplomaticos, y diri-
gentes comunitarios.



EN EL CCK

JORGE KNOBLOVITS

“S| LOS DISCURSOS DE ODIO NO
SE DETIENEN A TIEMPO, LLEGA LA
VIOLENCIA EXTREMA”

“El Holocausto no tuvo la dltima palabra. Y Porque
el Holocausto no tuvo esa Ultima palabra estamos
hoy aqui, todos, para manifestar nuestro compro-
miso por mantener viva la memoria de millones de
personas que fueron horrorosamente asesinadas
por el nazismo tras ser privadas de su humanidad.
Y estamos aca para decirle a los antisemitas que los
nazis nunca van a tener la dltima palabra.

Somos testigos de como el fenémeno del antise-
mitismo recrudece en Europa de la mano de movi-
mientos xendéfobos y antisemitas que crecen hasta
alcanzar, en muchos casos, espacios de poder poli-
tico con pretensiones hegeménicas.

Se trata de un fuerte llamado de atencién para todos
nosotros: si los discursos de odio y las amenazas no
se detienen a tiempo, llega la violencia extrema. Te-
nemos la obligacién de hacer nuestro mayor esfuer-
zo para impedir que el antisemitismo y otras formas
de discriminacion penetren en nuestro tejido social.
Es imprescindible que desde el Estado y desde las
distintas organizaciones de la sociedad civil se pro-
muevan y se sostengan politicas educativas y de me-
moria para contrarrestar esta alarmante tendencia.”

Presidente de la DAIA

“UN TRIBUTO A CADA JOVEN QUE
SE REBELO, QUE SE REBELA Y QUE
SE REBELARA, CUANDO FALTE
LIBERTAD”

“Me parecié muy interesante trazar una linea hist6-
rica que muestra el apego a la vida, a la dignidad y a
la libertad que siempre tuvo el pueblo judio, y cémo
esa forma de comportarse siempre sirvié de inspira-
cién a cada ser humano que luché por la libertad
en todo tiempo y lugar en el mundo. Me gustaria
rescatar uno de todos los valores que se pusieron en
juego durante el levantamiento del Gueto de Varso-
via, y ese valor es la rebelién, que siempre estuvo
asociada a la juventud. Un tributo a cada joven que
se rebeld, que se rebela y que se rebelara, cuando
falte libertad, cuando esté en peligro la vida, cuan-
do falte dignidad.

La esperanza que ellos tenian, su esperanza somos
nosotros y todos los que se han reunido en cualquier
lugar del mundo, recordando esta gesta heroica”.

Ministro de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia de la Nacién




HANKA GRSZMOT

“EL OLVIDO ES LA PEOR FORMA
QUE PODRIA TOMAR LA MUERTE”

“Mi historia es una entre tantas. Si hoy estoy aca
frente a ustedes, es realmente para honrar a los que
no tuvieron la misma suerte que yo. Al millon de
nifios que por el hecho de ser judios no pudieron
crecer. Holocausto, Shod, no existe ningln idioma
en el mundo que pueda describir ésto que ellos, los
martires, y nosotros, los sobrevivientes, tuvimos que
vivir. En su criminal accién los nazis no hicieron
diferencia, entre judios, pobres, ricos, mujeres, an-
cianos. El olvido es la peor forma que podria tomar
la muerte, nunca tenemos que olvidarnos que el re-
cuerdo nos da fuerza para convertir la muerte en
vida, el odio en amor, la locura en la razon.

Nuestra desgracia deber servir para poder afianzar
el respeto, pluralismo, igualdad y la democracia. El
mundo cambiara sélo si ustedes, jovenes, conocen
lo que nosotros vivimos y comprenden que el ser
humano es sélo uno, sin diferencia de raza”.

Sobreviviente del Holocausto

MARCELO MINDLIN

“SI NO LUCHAMOS POR LA
MEMORIA, SERIA COMO MATAR
POR SEGUNDA VEZ A NUESTROS
SEIS MILLONES DE VIiCTIMAS”

“Para comenzar, me gustaria agradecer a la DAIA,
y en la figura de su presidente Jorge Knoblovits, por
aceptar generosamente que el Museo de la Shoa, sea
parte de este acto. En lom Hashoa recordamos que
el pueblo judio, luego de mas de dos mil afios de
resistencia en Europa, fue humillado, perseguido y
masacrado por la Alemania nazi y sus colaborado-
res. Rendimos hoy un merecido homenaje a los seis
millones que fueron asesinados, y también a los que
sobrevivieron y contaron al mundo sobre el horror de
los campos de exterminio. Tenemos el honor de con-
tar con los testigos sobrevivientes, a quienes acom-
pafiamos con orgullo en su legado por la memoria.
Si no luchamos por la memoria, seria como matar
por segunda vez a nuestros seis millones de victimas.
Como lideres comunitarios, no podemos permitirlo”.

Presidente del Museo del Holocausto de Buenos Aires




EN EL CCK

FEDERICO TREGUER

SEIS VELAS EN MEMORIA

“MEMORIA, VERDAD Y JUSTICIA”

“Hoy, en la joven democracia argentina, resuenan
tres valores fundamentales, valores que son el faro
moral que ilumina la milenaria tradicién judia y el
faro moral que ilumina a la tradicion argentina: me-
moria, verdad y justicia.

En este mundo oscurecido en el que vivimos, hay
una luz que mantuvo viva y ardiente la llama de la
esperanza, los movimientos juveniles. Los jévenes
nos sentimos con todo derecho los herederos de
esto, somos los que llevamos en nuestra militancia
comunitaria el mandato de nuestro pueblo. Recor-
daremos y guardaremos lo pasado, para cambiar el
presente y tener un futuro mejor”.

En representacion del Consejo Juvenil Sionista Argentino,
Noam y Juma

DE LAS SEIS MILLONES DE VICTIMAS

Como cada ano, durante el acto, sobrevivientes de
la Shod encendieron seis velas, en memoria de los
seis millones de victimas del Holocausto. La actriz
Jéssica Szchultz fue la encargada de narrar la histo-
ria de vida de cada uno de ellos: Tomi Kertesz, Aron
Balbaryski, Ménica Dawidowicz, Eugenia Unger, Lea
Zajac de Novera, Julius Hollander, Taube Cymrot,
Motek Finster, Rosa Rotenberg, Mendel Zelcer,
Hélene Gutkowski y Myriam Kesler.




DERECHOS TORCIDOS

El derecho a la igualdad es pilar fundamental para
que la humanidad viva en armonia. Durante la Shog,
los nifios fueron el foco de atencién y de salvacion.
Movimientos juveniles, haciendo una gran labor,
ayudaron a rescatarlos. Para destacar la importancia
de conocer vy reivindicar los derechos, el cantante
Diego Topa, acompafiado por el Coro Nacional de
Nifios, interpret6 la cancién “Derechos torcidos”,
creada por Hugo Midén:

“Yo no soy mejor que nadie
Y nadie es mejor que yo
por eso tengo los mismos derechos,

Que tenés vos”.

LA RESISTENCIA

Hacia el final del acto, el actor Miguel Angel Ro-
driguez relaté lo qué ocurrié en 1943, durante el
levantamiento del gueto de Varsovia:

“Frente a una nueva deportacion masiva hacia los cam-
pos de concentracion y exterminio, hace 76 afos, re-
cordamos que entre el 19 de abril y el 16 de mayo de
1943, Mordejai Anielevich, miembro del movimiento
juvenil judio Ashémer Hatzair, lideré el Levantamiento
del Gueto de Varsovia. Ante la humillacion, combatie-
ron al nazismo, en una accién valiente que recuperd la
dignidad y la tan vapuleada identidad judfia.

Otras formas de resistencia, heroicas por cierto,
fueron el mantenimiento de los rituales judios, las
expresiones artisticas, la interpretaciéon de mdsicas
tipicas, representaciones teatrales y el armado de
bibliotecas. A pesar de la desesperacién, luchaban
por sobrevivir.

Sostener la integridad y la humanidad, se constituyd
en la mas elocuente de las resistencias.

Sobrevivir fue resistir”.

Acompanfando el texto de Rodriguez, una produc-
cién audiovisual, presentada por el artista Javier
Zuker, dio cuenta de las diferentes formas de resis-
tencia que tuvieron lugar durante la Shoa: el archivo
secreto Oneg Shabat, las iniciativas de resistencia
lideradas por mujeres, las organizaciones clandes-
tinas que generaron levantamientos armados, los
actos heroicos en los campos de concentracién, la
entereza espiritual de muchas personas para sobre-
llevar el sufrimiento y alentar a otros, y la Organiza-
cion de Partisanos Unidos de Vilna, emblema de la
rebelién judia.




ENTREVISTA A MIGUEL TRUZMAN TAMSOT

"FRENTE A LA ACTUAL CRISIS
EN VENEZUELA, NOS HEMOS
PREPARADO Y TENEMOS
LAS CAPACIDADES PARA

Marisa Braylan

Miguel Truzman Tamsot ocup¢ distintos cargos en
la comunidad judia venezolana llevando adelante
una participacion sumamente activa. Desde su
experiencia, afirma que ‘creo fundamental el trabajo
de voluntario en cualquier area que la comunidad
lo requieran, aportando nuestro conocimiento
y capacidades en beneficio de otros” y que la
venezolana es una comunidad “integrada, solidaria
y sionista, basada en el principio de que todo judio
vela por su projimo”.

-Compromiso: ;Cudl es la historia de la

comunidad judia venezolana?

- Miguel Truzman Tamsot: Se estima que
los primeros judios conversos llegan a tierra

venezolana alrededor del 1634, asentindose en

la ciudad de Tucacas, pero es alrededor de 1700
cuando se conforma la primera comunidad en
la ciudad de Coro, Estado Falcén. Los judios pro-
venientes de Holanda salen del puerto de Am-
sterdam, porque ese afio, se inaugura la primera

sinagoga en dicha ciudad, quemada diez afios



después. Igualmente, se estima que a mediados

del siglo XIX se establecen formalmente como
comunidad judia en varias ciudades importantes
de Venezuela, como Caracas, Valencia, Maracai-
bo, entre otras, cuando se promulga la libertad de

culto en 1821.

Afios mds tarde, en 1907, se crea la “Comunidad
Sefardita” que cambia su nombre en 1919 a “So-
ciedad de beneficencia Israelita”, para tomar ya
el nombre que actualmente posee desde 1930:
“Asociacién Israelita de Venezuela”. La misma,
agrupa a todos los judios sefardies provenientes
de distintas partes del mundo pero, fundamen-

talmente, de Espaia y los paises arabes.

Por otro lado, la comunidad askenazi, los ju-
dios provenientes de Europa central y del este,
asi como de la Unién Soviética, fue arribando al
pais después de la década del 30 y se constituyd
alrededor de la Unién Israelita de Caracas, fun-

dada en 1950.

Cada una de estas instituciones prestan diferentes
servicios a los afiliados en cuanto a sinagogas, ce-
lebraciones o lutos, entierros en sus cementerios
respectivos, compartiendo como columna verte-
bral un solo sistema educativo comunitario (SEC)
y un solo centro comunitario denominado Centro

Social, cultural, deportivo y religioso Hebraica.

Es una comunidad integrada solidaria y sionista,
basada en el principio de que todo judio vela por
su préjimo, con una gran vocacién religiosa, de
respeto y observancia de la Tor4, las fiestas, cele-

braciones y conmemoraciones relacionadas con

la historia del pueblo judio y el moderno Estado

de Israel.

-C: ;Siempre fue igual el vinculo de la
comunidad judia con el resto de la so-

ciedad

-M.T.T.: La comunidad judia siempre mantuvo
una socializacién permanente con su entorno a
través de las distintas instituciones de ayuda que
se fueron creando en la historia dedicadas a do-
nar medicinas en hospitales publicos, canastillas
alas mujeres que recién daban a luz; a desarrollar
habilidades técnicas en el instituto de forma-
cién por mas de 50 aflos; a la recepcién y cuida-
do de niflos, nifias y adolescentes en situaciéon
de peligro (FUNDANA) o a constituir escuelas
en sectores populares del interior del pais; en-
tregar zapatos deportivos a atletas de escasos
recursos y un sinfin de otras actividades benéfi-
cas. Asimismo, a través de la cultura, la musica,
el arte y los medios de comunicacidn, diferentes
personalidades judfas marcaron hitos en la his-
toria de Venezuela como Soffa Imbert, Margot
Benacerraf, Isaac Chocron, Amador Bendayan,
Ilan Chester, entre otros, ademas del tnico pre-
mio Nobel que tiene Venezuela del médico judio
Baruj Benacerraf, por lo que siempre, a través de
diferentes medios inclusive deportivos, como la
Copa Escuela que organiza Hebraica con todos
los colegios de la Capital o el Triatlén Hebraica,
seguimos manteniendo un contacto permanente

con el entorno nacional.

Ademads, tenemos instituciones no comunitarias

pero dirigidas y organizadas por miembros de



ENTREVISTA A MIGUEL TRUZMAN TAMSOT

la comunidad como el espacio Ana Frank, que
resalta los valores de la coexistencia entre los
diferentes sectores de la sociedad o el Instituto
Cultural Venezolano Israelf, que imparte cursos
a infinidad de entidades sobre Israel, su historia
y potencialidades en la ciencia, tecnologia e in-
novacién que a través de ellos también se crea un
vinculo importante con la sociedad venezolana

en su conjunto.

-C: (Cémo se constituye el mapa insti-
tucional de la comunidad judia venezo-

lana?

-M.T.T.: Estd integrada estructuralmente, a
través del Vaad Hakeihlot, que agrupa a los di-
rigentes de la Asociacién Israelita de Venezuela
y a la Unidn Israelita de Caracas, en donde tam-
bién participan dirigentes de otras instituciones
comunitarias invitadas a las reuniones vy, en ese
entorno, se discuten temas relacionados con el

quehacer comunitario.

Por otro lado, la Confederacién de Asociaciones
Israelitas de Venezuela (CAIV) es el ente repre-

sentativo en el ambito nacional e internacional.

La CAIV estd conformada por las instituciones
confederadas: la Asociacién Israelita de Vene-
zuela (AIV), la Unidn Israelita de Caracas (UIC)
, la Federacién Sionista de Venezuela, la Frater-
nidad Hebrea B'NAI BRITH y la Federacién de

Mujeres Judias.

Adicionalmente, contamos con un sistema edu-
cativo comunitario que abriga la educacién des-
de el maternal hasta los quintos afios de liceo;
un centro comunitario Hebraica; un Beit Avot
(Hogar de ancianos) y diferentes organizacio-
nes encargadas de recoger dinero para los mas
necesitados, asf como comida y medicinas; una
bolsa laboral para obtener algin trabajo que se
requiera por un solicitante; un Sheliaj (enviado
de Israel) para ayudar a quienes quieran emigrar
alli y como herramienta de la Ley del Retorno;
las distintas sinagogas que, solo en la capital, se

contabilizan alrededor de veinte.

-C: ;Cémo fueron sus inicios como diri-

gente comunitario?

-M.T.T.: Me inicié en el afio 1986 como Consultor
Juridico del Comité Ejecutivo de Macabiadas que
se desarrollaron en Caracas en 198;7. Asi, participe
en quince Comités Ejecutivos, el tltimo en 2013
donde también fui jefe de la Delegacién de Ve-
nezuela, llevando a 120 personas a Israel. Como
atleta participé en diez Macabiadas Mundiales y
seis Panamericanas, siendo llevado al salén de la
fama del softball macabeo en 2013, al igual que
mi compafiero Ricardo Landan en 2009, siendo
los dos tinicos atletas judios venezolanos en la

historia, con ese mérito deportivo.

He formado parte de la Comisién Electo-
ral de la Asociacién Israelita de Venezuela;

me desempeilé como Director de Disciplina
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ENTREVISTA A MIGUEL TRUZMAN TAMSOT

de Hebraica por seis aflos, asi como Secreta-
rio General y Director Interinstitucional del
mismo. Participé durante una década como
Director de Derechos Humanos de la Fra-
ternidad Hebrea B’'NAI BRITH y los ultimos
doce, he transitado por las Confederacién de
Asociaciones Israelitas de Venezuela como di-
rectivo, Secretario General y desde hace seis

afios, como Vicepresidente.

En los dltimos tres afios en paralelo asumf la vi-
cepresidencia y presidencia de la Cimara de Eco-

nomia Venezolana Israeli.

-C: (Cuales fueron sus logros?

-M.T.T.: Creo haber dejado una impronta en la
comunidad de perseverancia y esfuerzo que no es
mas que defender nuestros valores y principios
judaicos, dentro de un marco de respeto y sana
convivencia nacional. Por otro lado, el haber rea-
lizado una labor de hasbara (esclarecimiento) de
la historia del pueblo judio, de nuestra comuni-

dad y la existencia del Estado de Israel.

-C: ;Qué proyectos tiene pendientes?

-M.T.T.: Como abogado, propiciaria leyes que
castiguen el antisemitismo y la negacién o bana-
lizacién de la Sho4, tal cual acaba de hacer Grecia
con el nombramiento de un Secretario de Estado

para luchar contra ambos flagelos.

-C: ;Recuerda algun caso de antisemitis-

mo? ;Cémo abordan esa problematica?

-M.T.T.: Venezuela histéricamente fue un pafs
receptor de una gran inmigracién de diferentes
comunidades y la judia no fue la excepcién, con
gran solidaridad y brazos abiertos. En visperas
de la Segunda Guerra Mundial, el Gobierno del
General Eleazar Lépez Contreras, autorizd el des-
embarco de dos naves con judios provenientes de
Hamburgo, Alemania, el SS Caribia y el SS Ko-
nigstein, con mds de 250 personas a bordo, des-
pués de habérsele impedido la entrada a diferen-

tes puertos en paises de la regién.

Por otro lado, Venezuela fue uno de los paises que
votd a favor de la particién de Palestina el 29 de
noviembre de 1947, para obtener el Hogar Na-
cional del Pueblo Judio, y mantuvo una relacién
diplomatica constante y fluida histéricamente. A
partir del aflo 2004, empezd una situacién inédi-
ta para la comunidad con el primer allanamiento
a nuestro centro comunitario Hebraica, seguido
de un segundo en 2007, en ambos casos buscando
pruebas del homicidio de un fiscal del Ministerio
Ptublico vy, en el segundo, buscando armas. Las
dos pesquisas resultaron infructuosas porque ob-
viamente eran denuncias falsas o mal intencio-
nadas que en alguna medida buscaban distraer
la atencién nacional respecto de algiin evento

electoral o de otro tipo.

En enero del 2009, el Gobierno Nacional rompe
relaciones con el Estado de Israel, expulsa al Em-
bajador, su Cuerpo Diplomatico y Consular y en
enero de 2010 es profanada la sinagoga principal

sefarad{ de Maripérez en donde se encontraron



pintadas barbaricas antisemitas y rollos sagrados

de la Tora arrojados en el piso junto a otros ele-

mentos sagrados.

Adicionalmente, se instal6 una campafia media-
tica en medios oficiales y pro oficialistas atacan-
do al Estado de Israel a diario, acusandolo de los
mas inverosimiles delitos, genocidios y expansién
territorial, y, en muchos casos, involucrando a la
comunidad judia local con expresiones judeéfobas
incluyendo a politicos vinculados por sus apelli-
dos con el pueblo judio, como Capriles Radonnski
o David Smolanski, por sélo citar a dos.La forma
como la comunidad ha enfrentado esta situacién
tiene varias aristas, empezando por si la expre-
sién, comentario o actividad es grave, a través de
denuncias penales por ante el Ministerio Publico,
sin resultados positivos hasta el momento. Tam-
bién hemos transmitido comunicados a la opi-
nién publica o cartas personales a los infractores.
Asimismo, respondemos con escritos en la prensa
ya que varios de nosotros somos articulistas en pe-
riédicos de alcance nacional. En el mismo sentido,
contamos con un grupo de personas que respon-
den y hacen esclarecimiento en redes sociales vy, si
en ocasiones, el comentario desafortunado provie-
ne de alguien conocido por algin miembro de la
comunidad y por ser periodista, por ejemplo, ma-
neja a la opinién ptiblica, nos acercarnos a él y le
explicamos el contenido negativo de su expresién
tales como: “los judios son ricos”, “los judios ma-
nejan la economia del mundo”, “los judios son los
verdaderos amos de Estados Unidos”, entre otros, y

que mucha gente repite sin saber su efecto violen-

to, reafirmando en la psiquis colectiva esas ideas
histéricas falsas que producen una reaccién nega-

tiva en la poblacién de generacién en generacion.

-C: ;Qué efectos tiene en la comunidad

judia local la actual crisis en Venezuela?

-M.T.T.: Son los mismos que en el resto de la po-
blacién, ahora bien, en nuestro caso, nos hemos
preparado y tenemos las capacidades para atender
aun importante niimeros de miembros, como por
ejemplo, en el caso de cortes prolongados de ener-
gia eléctrica, suministro de agua potable, alimen-
tos y medicinas por una lapso prudencial de tiem-

po mientras dura la emergencia o la eventualidad.

-C: ¢(Qué desafios tiene pendientes des-

de su rol comunitario?

-M.T.T.: Como coordinador de la Comisién Le-
gal, mantener lo mas sequro cualquier circuns-
tancia que, legamente, se pueda presentar en
algunas de las instituciones comunitarias para
lo cual contamos con un importante y experi-

mentado staff de abogados.

Como vicepresidente de la CAIV, mantener los
lapsos o vinculos con diferentes organismos pu-
blicos, iglesias; organizaciones de la sociedad ci-
vil para defender el derecho de vivir de acuerdo a
nuestra fe en un ambiente de libertades ptblicas

y ciudadanas.

-C: {Qué mensaje le transmitiria a las

futuras generaciones?



ENTREVISTA A MIGUEL TRUZMAN TAMSOT

-M.T.T.: Mantener a toda costa nuestras tradi-
ciones, festejar los acontecimientos felices de
nuestra historia y conmemorar los hechos ne-
fastos como la Shoa, entre otros, siendo que es
vital como pueblo, perseverar en la importan-
cia de sostener la memoria histérica, como una
herramienta de unién inquebrantable en donde
quiera que nos encontremos y es lo que nos ha

mantenido vivos y fuertes durante milenios.

Por otro lado, creo fundamental el trabajo de
voluntario en cualquier drea que la comunidad

lo requiera, aportando nuestro conocimiento y

capacidades en beneficio de otros, que Ha-shem
(Dios), con seguridad agradecerd y tomard en

cuenta en su futuro.

-C: Para finalizar, ;un mensaje?

-M.T.T.: Mantén a tu familia y a tu kehild (co-
munidad) unida y fuerte alrededor de los pre-
ceptos de la Tord y nuestros valores y costumbres

ancestrales.
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RELACIONES INSTITUCIONALES

LA DAIA

JUNTO A ORGANIZACIONES
INTERNACIONALES

EN CUMPLIMIENTO DE SU MISION, LA DAIA SE VINCULA CON
DIFERENTES ORGANIZACIONES INTERNACIONALES CON LAS
QUE TRAZA ACUERDOS DE MUTUA COOPERACION CON EL
OBJETIVO DE ERRADICAR TODO TIPO DE MENSAJES DE ODIO,
RECORDAR LA SHOA Y REPRESENTAR AL MUNDO JUDIO.

CONGRESO JUDIO
MUNDIAL EN CANADA

El presidente de la DAIA, Jorge Knoblovits, representd
a la entidad en el Governing Board del Congreso
Judio Mundial que tuvo lugar en la ciudad de Ottawa,
Canada, el 14 y 15 de mayo. Durante estas jornadas,
entre otros temas, se debatié sobre el aumento del
antisemitismo en todo el mundo vy los esfuerzos para
combatir el discurso del odio online.

En ese marco, Knoblovits, fue designado para entregar
una distincion y agradecer al ministro canadiense
de Patrimonio y Multiculturalismo, Pablo Rodriguez,
nacido en la Argentina. Rodriguez debié emigrar a
Canada cuando era nifio junto a su familia, exiliado
por la dictadura militar argentina. Es licenciado en
Administracién de Empresas y durante doce afios se
dedicé al manejo de proyectos internacionales en
Africa, Asia, el Caribe y, sobre todo, América Latina. Se
integré al equipo del primer ministro Justin Trudeau en
2015, y en 2018 fue designado ministro.

KNOBLOVITS RECORDO EL ATENTADO A LA AMIA-DAIA.

Por otro lado, el titular de la DAIA hizo un tributo el 15 de
mayo a las victimas del atentado a la AMIA-DAIA, cuyo
25° aniversario se cumplié el 18 de julio. Participaron
de la conmemoracion también el presidente e.e. de la
AMIA, Ariel Eichbaum, y el embajador de la Argentina
en Canada, Eugenio Maria Curia.
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El vicepresidente 1° de la DAIA, David Stalman, participé en el Global Forum del AJC (Comité
Judio Americano), que se desarrollé del 2 al 4 de junio en la ciudad de Washington, Estados
Unidos. En representacion de la entidad, Stalman diserté en un panel e hizo referencia a la
realidad de la comunidad judia argentina y latinoamericana. Asimismo, compartié la misién y
acciones de la DAIA.

Asimismo, la Embajada argentina en los Estados Unidos recibi6 el 4 de junio a la delegacion de
la comunidad judia argentina, entre ellos a David Stalman. El encuentro estuvo encabezado por
el embajador Fernando Oris de Roa.

6° FORO DE DIRECTORES DE
COMUNIDADES JUDIAS DEL
MUNDO EN RUMANIA

El 19 de junio, la DAIA participé del 6° Foro de Directores de
Comunidades Judias del Mundo, organizado por el Congreso
Judio Mundial en Bucarest. Alli participé de un encuentro con
la primera ministra de Rumania, Viorica Dancila, y dialogé con
Katharina Von Schnurbein, Coordinadora de la lucha contra
el antisemitismo de la Comisién Europea. La entidad estuvo
representada por su director ejecutivo, Victor Garelik.

Durante el Foro, Garelik brindé un discurso en el Parlamento
de Rumania para conmemorar el 25° aniversario del atentado
perpetrado con la AMIA-DAIA, y record6 que “ya pasé una
generacién, chicos que no habian nacido en 1994, y ain no
vemos a nadie en la carcel”. El director ejecutivo de la DAIA,
acentubé que “seguimos sin descartar la posibilidad de que
en cualquiera de los paises aqui presentes, el terrorismo siga
dejando huellas”.

'omania2019.ey
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GARELIK EN EL PARLAMENTO DE RUMANIA




RELACIONES INSTITUCIONALES

- NUEVA YORK

SEDE DE LA ADL EN NUEVA YORK

ADL

La DAIA mantuvo el 27 de ju-
nio una reunién con el CEO
de la Anti Defamation Lea-
gue, Jonathan Greenblat y la
directora para América Lati-
na, Liat Altman. Durante el
encuentro, se ratifico la alian-
za de trabajo entre ambas or-
ganizaciones y se proyectaron
acciones en comun.

CLAIMS
CONFERENCE

El presidente de la DAIA, Jorge
Knoblovits, y el director eje-
cutivo, Victor Garelik, fueron
recibidos por el titular de la
Claims Conference, Julius
Berman, y por el vicepresi-
dente ejecutivo, Greg Schneider,
ademas de haber participado
en las dos jornadas del board
que reunié a importantes or-
ganizaciones judias del mun-
do. La entidad es una de las
25 instituciones que integran
el Board de la institucion.
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Las autoridades de la institucién se reunieron también con el CEO de la Conference of Presidents,
Malcolm Hoenlein, junto a miembros de su board, quienes expresaron su interés por conocer
el avance de las causas por el atentado perpetrado contra la AMIA-DAIA, y la muerte del fiscal
Alberto Nisman. Asimismo, se intercambiaron experiencias de cada organizacion.

UJA
FEDERATION

Knovlobits y Garelik fue-
ron recibidos por Andrea
Fleishaker, Planning Director
de UJA-Federation, organiza-
cion que genera fondos para
diferentes instituciones judias
estadounidenses. Durante el
encuentro, Fleishaker mani-
festd su interés por la misién
de la DAIA, especificamente a
lo que hace a la lucha contra
el antisemitismo.
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Al cumplirse 25 anos del atentado perpetrado contra la AMIA-DAIA, la entidad representativa
de la comunidad judia argentina asisti6 a la muestra fotografica “Veinticinco”, organizada por la
AMIA en el Consulado General de la Argentina en Nueva York. Alli se expusieron imagenes del
fotografo Julio Menajovsky.

POLICIA DE
NUEVA YORK

El 28 de junio, el oficial al
mando de la seccion Crime-
nes de Odios del New York
Police Department, Mark
Molinari, recibié a la DAIA
para intercambiar informa-
cion acerca del trabajo rea-
lizado en la Argentina con
relacion a delitos vinculados
a conductas discriminatorias.
Knoblovits y Garelik compar-
tieron datos precisos que sur-
gen de la Mesa de Denuncias
de la DAIA, al tiempo que el
comandante brind6é detalles
acerca de lo ocurrido bajo su
jurisdiccion.




EMBAJADOR GIUSTO

En el marco de la recorrida institucional de la DAIA,
Jorge Knoblovits y Victor Garelik, fueron recibidos el
2 de julio en audiencia por el Coénsul argentino en
Nueva York, embajador Marcelo Giusto. En la reunién,
se compartié informacién acerca de su vinculacion con
las organizaciones judias locales y el Consul mostrd
interés por las acciones de la entidad.

ol Thsnpthe ehunation of the Jewis. people‘ v
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WORLD
JEWISH
CONGRESS

En el World Jewish Congress
(WJC), la DAIA fue recibida
por la presidenta de la sec-
cién norteamericana, Evelyn
Sommer, y la directora, Betty
Ehrenberg. Alli se conversé so-
bre el accionar de la DAIA y
su vinculacién con el Congre-
so Judio. Asimismo, se planted
la posibilidad de llevar a cabo
acciones en comuin en Améri-
ca Latina y en la Argentina.

JEWISH COUNCIL

FOR PUBLIC
AFFAIRS (JCPA)

El Jewish Council for Public Affairs,
representado por su vicepresidenta,
Melanie Gorelick, recibié a las auto-
ridades de la DAIA con el objetivo de
compartir su misién de representar a la
comunidad judia estadounidense orga-
nizada. Por su parte, Jorge Knoblovits,
se refirid a los objetivos que la DAIA
cumple dia a dia, al representar a la co-

munidad judia argentina.
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COMO SE PUEDE
PREVENIR LA

Los prejuicios estan construidos a partir de los este-

reotipos. Estos estereotipos son de fuerte influencia
en la construccién de prejuicios. Pero primero defi-

namos qué es un estereotipo o qué es un prejuicio.

Un estereotipo es una imagen mental individual
muy simplista y con pocos detalles acerca de un gru-
po de personas que comparte algunas caracteristicas
comunes. Puede ser tanto positivo como negativo,
aunque normalmente es negativo. Por ejemplo, el
estereotipo mds comun del espariol es, ya desde el
nombre catalogarlo como “gallego” aunque no pro-
venga de la regién de Galicia, con un habla muy
caracteristico y generalmente como personas sin
muchas luces intelectuales. Es decir, se tiende a ge-
neralizar y a caricaturizar una imagen por los vagos

rasgos de conocimientos que tenemos de ellos.

Es un conjunto de creencias que se comparten
socialmente sobre las caracteristicas de una per-
sona que suelen exagerar un determinado rasgo

que se cree que tiene un determinado grupo.

Por la influencia de los estereotipos, el prejuicio
guifa nuestras emociones de manera negativa y
nos impide reflexionar de forma neutra sobre
personas o grupos. Los prejuicios a veces son cul-
turales, es decir, los hemos adquirido bien a tra-

vés de los medios de comunicacién o por la edu-

Luciano Bongarra*

cacién que hemos recibido. Ademas de crear es-
tereotipos sobre nacionalidades, se pueden crear
sobre oficios, actividad, colectivos, forma de ser,

género, tribus, etc.

La discriminacién es una conducta provocada

por el prejuicio y el estereotipo.

Luchar contra los prejuicios no es facil; pero creo
que reconocerlos es el primer paso fundamental
para derrumbar la creacién de los mismos. Es
evidente que conocer los prejuicios es importan-

te y que en este empeiio la educacién es esencial.

El conocimiento profundo de las personas, su
cultura y la comprensién es también una forma
de evitar la construccién de prejuicios. Ser racio-
nales en el analisis y trato con el otro es otro ele-
mento a considerar. Tener empatfa, ponerse en
lugar del otro también ayuda a evitar el prejuicio.
Tener autonomia de criterios, y no dejarse influir
por una corriente de prejuicios sociales que se
impone. No dejarnos guiar por estereotipos, ejer-
citar el buen humor desde la base del respeto y la
dignidad, son herramientas con las que podemos
vencer la construccién de prejuicios que tanto

dafio nos hace como sociedad hoy.

*Parlamento & Fe



ENCUENTROS DE LA

DAIA

con referentes
politicos

Con el objetivo de vincularse con las diversas fuerzas politicas, la DAIA promovié encuentros con
referentes de distintos partidos. En ese marco, el Diputado Nacional Daniel Arroyo visité la entidad
el 7 de mayo y se reunié con integrantes del Consejo Directivo y representantes de instituciones
adheridas, para dialogar sobre la situacién social y politica del pais. Arroyo agradecié la invitacién
y expresé que durante el encuentro se hizo referencia a "la situacién educativa y a la escuela
secundaria”. Asimismo, se puso a disposicién de "todas las iniciativas de la DAIA".

—
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El 20 de mayo, el dirigente radical Ricardo
Alfonsin, fue recibido por autoridades de
la entidad, encabezadas por su presidente,
Jorge Knoblovits. El ex diputado se refiri6 a la
actualidad politica y partidaria de la Argentina.
Asimismo, destacé el trabajo de la institucién
representativa de la comunidad judia, “en

la defensa de los derechos del hombre y de

los ciudadanos, asi como por la unidad y la
convivencia pacifica”.

RICARDO ALFONSIN




Por otro lado, el intendente de Tres de Febrero,
Diego Valenzuela, asistié el 21 de mayo a una
reunién con autoridades de la entidad, con
quienes dialogé acerca de la realizacién de
acciones en conjunto para continuar luchando
contra el antisemitismo y la discriminacién. La
institucién estuvo representada en el encuentro
por su secretario general, Alejandro Zuchowicki,
y el director ejecutivo, Victor Garelik.

DIEGO VALENZUELA

El Diputado Nacional Daniel Scioli fue
recibido el 28 de mayo por Jorge Knoblovits,
e integrantes del Consejo Directivo. Scioli
expresé su deseo de que la DAIA sea “una
gran protagonista, y parte de los consensos
y acuerdos que necesitamos para sacar el
pais adelante”.

DANIEL SCIOLI

El 11 de julio, el Senador Nacional y
candidato a vicepresidente de la Nacién
Miguel Angel Pichetto, fue recibido por

las autoridades de la institucién. En la
ocasién, Pichetto se refirié al impulso del
Memorandum con la Reptblica Islamica
de Iran, y a la situacién de vulnerabilidad
en la que se encuentran diferentes
colectivos en nuestro pafs.

MIGUEL ANGEL PICHETTO

Finalmente, la Diputada Nacional Cornelia
Schmidt Liermann visité el 13 de agosto la

DAIA. Durante el encuentro se dialogd sobre

la actualidad politica, econémica y social de la
Argentina. Participaron el vicepresidente 1°, David
Stalman; el videpresidente 2°, Marcelo Taussik; el
protesorero Marcelo Guckenheimer; los vocales
Susana Gelber y Leandro Peres Lerea; el presidente
de la Fundacién Amigos de DAIA, Mario Ruschin.
La diputada estuvo acompafiada por el asesor de la
Camara de Diputados, Horacio Fernadndez Palacio.

CORNELIA SCHMIDT LIERMANN







GENOCIDIO EN EL
NUEVO CODIGO PENAL

Hasta la actualidad, la Repiblica Argentina no hahia receptado en el Cddigo Penal

— catalogo que agrupa todas las conductas prohibidas con la correspondiente sancion

penal — el delito de genocidio como tipo penal auténomo, independiente de otros

delitos comunes, como el homicidio, la tortura, la privacion ilegal de la libertad, entre
otras figuras penales previstas en el mencionado cuerpo normativo.

—B———0 @ C——#ee—

1 nuevo Cédigo Penal, enviado al

Congreso de la Nacién por parte del

Poder Ejecutivo Nacional en marzo
de 2019, prevé un nuevo Libro Tercero, que
recepta los delitos contra el orden internacio-
nal, entre los que se encuentra el genocidio
(art. 517° del Proyecto de Reforma del Cédigo
Penal, presentado por la Comisién de Refor-
ma del Cédigo Penal, presidida por el doctor
Mariano Herndn Borinsky, y creada mediante
el Decreto PEN N° 13/17).

El Proyecto de Reforma del Cédigo Penal se
presentd con fecha 4 de junio de 2019 en la
Comisiéon de Asuntos Penales y Justicia del

Honorable Senado de la Nacién.

Por su naturaleza especifica que afecta a la
comunidad internacional toda, y al ius co-
gens internacional -también llamado de-
recho de gentes, art. 118 de la Constituciéon
Nacional— los delitos contra el orden in-
ternacional presentan ciertas caracteristicas
particulares que los caracterizan. Asi como
también se verifica respecto de los delitos de
lesa humanidad, el delito de genocidio es de
jurisdiccién universal, esto es, cualquier Es-
tado puede juzgar hechos que constituyan el
delito de genocidio, independientemente del
lugar de su comision y de la nacionalidad de
las victimas y autores. Ademads, no son pasi-
bles de ser perdonados mediante amnistia o

indulto, y la accidn penal a su respecto no cae



con el paso del tiempo, es decir, son delitos

imprescriptibles.

Si bien en la legislacion nacional argentina se
cuenta con la Ley 26.200 (B.O.: 9/1/2007), que
en su articulo 8° establece la pena correspon-
diente al delito de genocidio establecido en el
Estatuto de Roma, no recepta la tipificacién
de dicho delito, que sélo se encuentra des-
cripto en el Estatuto de Roma, incorporado
a nuestra legislacién interna mediante la Ley
25.390 (promulgada el 8/1/2001). En ese sen-
tido, el articulo 8° de la Ley 26.200 establece
que “en los casos previstos en el articulo 6° del
Estatuto de Roma la pena aplicable es de 5 a 25
afios de prision. Si ocurre la muerte, la pena

serd de prision perpetua”.

En el Proyecto de Reforma del C6digo Penal
se mantiene la redaccién del art. 6° del Es-
tatuto de Roma y de la Convencién contra
el Genocidio de 1948 y se respetan las penas
establecidas en la Ley 26.200 para el delito de
genocidio. De esta manera, la redaccién del
delito de genocidio en el Proyecto de Reforma

del Cédigo Penal es la siguiente:

“ARTICULO s517.- Genocidio es cualquiera de
los hechos mencionados a continuacién cuan-
do fuere cometido con la finalidad de destruir
total o parcialmente a un grupo en razén de

su nacionalidad, etnia, raza o religion:

1°) Matanza de miembros del grupo.

2°) Lesién grave a la integridad fisica o mental

de los miembros del grupo.

3°) Sometimiento del grupo a condiciones de
existencia que hayan de acarrear su destruc-

cidn fisica, total o parcial.

4°) Adopcion de medidas destinadas a impedir

nacimientos en el seno del grupo.

5°) Traslado por la fuerza de nifios del grupo a

otro grupo.

Al que cometiere el hecho mencionado en el

inciso 1° se le impondra prisién perpetua.

El que cometiere cualquiera de los hechos
enumerados en los incisos 2°, 3°, 4° y 5° serd
penado con prisién de QUINCE (15) a TREIN-
TA (30) afios.”

Ademdis, en el Proyecto de Reforma del C6-
digo Penal se incorpora el delito de instiga-
cién al genocidio, tomando el apartado “e”
del parrafo del art. 25° del Estatuto de Roma
y conforme la legislacion francesa, que prevé
esta figura en el art. 211-2° del C6digo Penal
francés. Asi, el delito de instigacién al geno-
cidio quedo redactado de la siguiente forma
en el Proyecto de Reforma del Cédigo Penal:
“Se impondra prisién de TRES (3) a OCHO (8)
afos, al que directa y publicamente incitare a
la comision del delito de genocidio, por la sola

incitacion” (articulo 518 del Proyecto).

Por lo demds, el genocidio es una de las nove-
dades que presenta el Proyecto de Nuevo C6-
digo Penal, conjuntamente con otros titulos
novedosos, como por ejemplo la inclusién de
los delitos de terrorismo y financiamiento del

terrorismo, entre otras figuras penales.



Concretamente, en el Proyecto de Nuevo
Cédigo Penal se incluye una definicién de
terrorismo (“la comisién de cualquier delito
grave contra la vida o la integridad fisica, la
libertad, la integridad sexual, la propiedad,
el ambiente, la seguridad, la salud o el orden
publico, el orden econdémico y financiero, o
informatico, previsto en este Cddigo o en
Convenciones Internacionales, cuando se
lleve a cabo con la finalidad de aterrorizar a
la poblacién u obligar a las autoridades pu-

blicas nacionales o gobiernos extranjeros o

agentes de una organizacién internacional a

realizar un acto o abstenerse de hacerlo”) y
se establece que cuando un hecho caiga bajo
esa definicién, se aumentara al doble la escala
penal correspondiente (el minimo y el maxi-
mo de pena). Ademds, se prevén como nuevos
delitos el reclutamiento, adoctrinamiento,
entrenamiento de terroristas, la asociacion
ilicita terrorista, el financiamiento de la pro-
liferacién de armas de destruccién masivay el
financiamiento del terrorismo, con penas de

hasta 20 afios de prisién.
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* Presidente de la Comision de Reforma del Cddigo Penal (Decreto 13/17), Juez de la Cdmara Federal de Casacion Penal, Doctor en
Derecho, docente UBA y Di Tella) y Lucia del Pilar Raposeiras (Asesora de la Comisién de Reforma del Cédigo Penal, Secretaria de
Cdmara en la Cdmara Federal de Casacion Penal, Especialista en Derecho Penal, docente UBA y Di Tella).
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El. CRECIMIENTO
DE LA

PONE EN
PELIGRO EI. CONSENSO
DEMOCRATICO ALEMAN

El consenso democratico que Alema-
nia viene construyendo desde el fin de
la Guerra Fria estd en peligro. La clase
politica y gran parte de la sociedad ci-
vil estdn muy preocupadas por el avan-
ce de los partidos de extrema derecha.
No es para menos: segln un reciente
estudio, el afo pasado vivian en ese
pais unos 24.100 ultraderechistas, de
los que 12.700 estan dispuestos a em-

plear la violencia.

Esos datos fueron presentados hace
unas semanas por el ministro del Inte-
rior, Horst Seehofer. Se trata de un In-
forme sobre 2018 de la Oficina Federal

para la Proteccion de la Constitucion

Damian Szvalb

(BfV, el servicio de inteligencia de ese
pais). “Es una cifra que nos preocupa
mucho. El extremismo de derecha es al-
tamente peligroso”, dijo en esa ocasiéon

el ministro.

Frente a esta situacion, el Gobierno es-
tudia qué medidas aplicar para reducir
este tipo de violencia y no descarta in-
cluso que estas personas pierdan dere-
chos fundamentales. “Haremos todo lo
posible para dar mas fuerza al Estado
de derecho”, dijo Seehofer, quien admi-
tié que estd “examinando seriamente” la
aplicacion estricta del articulo 182 de la
Constitucion, que implica la pérdida de

derechos fundamentales, ante esta ame-
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naza ultraderechista. La canciller Angela
Merkel no estd muy convencida, afir-
mando que esta opcidn sdélo puede ser

el “dltimo recurso” de las autoridades.

Este Informe aparece en medio de la con-
mocidn que generd en Alemania el ase-
sinato del politico democristiano Walter
LUbcke en manos de un neonazi de 45
aflos que confesd el crimen. Stephan Er-
nst dijo que matd al politico porque de-
fendia la llegada de refugiados al pais.
Recordemos que para muchos, el recha-
zo a la abierta y democratica politica de
refugiados de Merkel fue la que provocd

el ascenso de los partidos xendfobos.

Seehofer también admitid que es impo-
sible controlar a las aproximadamente
12.700 personas que estan dispuestas a
la violencia. “No se puede prometer una

seguridad absoluta, pero tenemos que

hacer lo que es humanamente posible.
Esto incluiria un mejor equipamiento po-
licial, pero también la comprobacién de
gué organizaciones podrian ser prohibi-

das”, dijo.

Segun el Informe, entre los enemigos de
estas personas violentas “se encuentran
los extranjeros, especialmente los solici-
tantes de asilo y los musulmanes, pero
también los politicos”. El Informe tam-
bién revela que en 2018 se produjeron
seis tentativas de homicidio, presunta-
mente por ultraderechistas. Todos te-

nian antecedentes xenoéfobos.

El nimero de actos de violencia de la
extrema derecha con motivacién antise-
mita aumentd un 71,4 por ciento, de 28
en 2017 a 48. El Informe sefala que el
antisemitismo sigue siendo una caracte-

ristica de su identificacion ideoldgica.



Este trabajo trata también, sobre otros
dos grupos como potencial amenaza.
Por un lado, los islamistas. Su numero
aumentd hasta las 26.560 personas. See-
hofer sefiald la “inmensa amenaza” que
suponen principalmente los yihadistas
que regresan al pais. El ministro dijo que
si bien Alemania no sufrié en 2018 ningun
atentado yihadista, las Fuerzas de Segu-

ridad identificaron varios en preparacion.

En cuanto a los extremistas de izquier-
da, su nimero crecid un 8,5 por ciento,
hasta los 32.000. El numero de los que
estan dispuestos a emplear la violencia
se mantuvo en 9.000. El numero de deli-
tos cometidos el afo pasado por ultraiz-
quierdistas fue significativamente me-
nor: 4.622, por los 6.393 de 2017.

De a poco desde el final de la Segunda
Guerra Mundial, Alemania empezd a de-
sarrollar politicas de memoria sobre la
tragedia que significd el nazismo. Con
el fin de la Guerra Fria y la unificacién
alemana, este trabajo tomd un impulso
fenomenal que ha puesto a ese pais en
la vanguardia de lo que ellos llaman la
Cultura de la Memoria: las politicas edu-
cativas sobre lo que significé el nazismo
y la falta de democracia, y el desarrollo
de los sitios de la Memoria son un ejem-

plo para el mundo.

Se trata de un esfuerzo conjunto del Go-
bierno Federal junto a los 16 Estados vy
las organizaciones de la sociedad civil.
Entre todos han construido un consenso
democratico que ha penetrado en una
sociedad que sufrié el nazismo y luego
fue atravesada por las disputas politicas
e ideoldgicas de la Guerra Fria (sobre
todo la dictadura en Alemania del Este).
Hoy ese consenso democratico empie-
za a ser cuestionado por la apariciéon de
partidos politicos de extrema derecha
gue no solo quieren revisar ese pasado

sino que lo reivindican.

La preocupacién alemana tiene nombre:
el partido xenéfobo y neonazi Alternati-
va por Alemania, que se trasformo hace
pocos afios en la tercera fuerza en el
Parlamento y cada vez estd mas cerca
de empezar a ganar elecciones que le
permitirdn gobernar ciudades y quizas
algun Estado. Esta situacidn se exacer-
ba al observar que la clase politica ale-
mana democratica se queda sin lideraz-
go. La anunciada salida de Merkel del
poder amenaza con dejar un vacio pe-
ligroso que puede ser aprovechado por
quienes solo buscan destruir el consen-
so democratico que los alemanes vie-
nen construyendo con mucho esfuerzo

desde hace 30 aios.




JUNTO A MAS DE 30 SINDICATOS

SE CONMEMORO

Al conmemorarse el Dia del Trabajador, la
DAIA realizé el 6 de mayo un acto en presen-
cia de representantes de mas de 30 sindicatos.
El presidente de la entidad, Jorge Knoblovits,
agradeci6 la participacién y valoré “el aporte
de la inmigracién de diferentes colectividades
que también forjaron los sindicatos, merced al
trabajo y el sacrificio”.

Por su parte, el secretario general, Alejandro Zu-
chowicki, dio lectura al documento “Compro-
miso en rechazo a la discriminacion, la xenofo-
bia y el antisemitismo”, que luego fue suscripto
por los referentes de los distintos gremios.

Participaron representantes del Sindicato de
Gastronémicos Seccional Capital Federal, el
Sindicato Argentino de Trabajadores de la In-
dustria Fideera y afines, el Sindicato de Em-

pleados de Controles del Estado, el Sindicato
de Educadores Unidos de la Ciudad, el Sindi-
cato de Petréleo y Gas, Union Trabajadores
de Entidades Deportivas y Civiles, el Sindi-
cato de Papeleros, la Asociacién Bancaria, el
Sindicato de Portuarios, el Sindicato de Mo-
delos, el Sindicato de Azulejos, el Sindicato
Unico de Trabajadores Espectaculo Publico,
FEDEBA, la Confederacién General del Tra-
bajo, el Sindicato de Empleados de Comer-
cio, la Asociacion de Médicos Municipales,
la Asociacion de Supervisores de la Industria
Minera, Metalirgica y Mecanica, el Sindicato
de Obreros del Caucho, el Sindicato de Tra-
bajadores Bursatiles, el Sindicato de Ceramis-
tas, la Asociacion del Personal de Direccion
de Ferrocarriles Argentinos, y el Sindicato de
Dragado y Balizamiento.
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“Consustanciados con la plena vigencia y el fortalecimiento del sistema democratico, expresamos
nuestro compromiso con una sociedad argentina pluralista, respetuosa de las particularidades y di-
ferencias culturales, étnicas, religiosas e ideoldgicas, asi como nuestro firme rechazo a toda forma
de xenofobia y discriminacion en general y el antisemitismo en particular, en adhesion a la misién
de la DAIA vigente desde hace mas de 80 afios.

Los Padres de la Patria, los proceres que forjaron nuestro pafs, abogaron por una Nacién abierta
a todos los hombres de buena voluntad que quieran habitar el suelo argentino. Nuestro com-
promiso comin permite honrar el valioso legado de trabajar cotidianamente para erradicar las

expresiones y las practicas discriminatorias.Reafirmamos nuestra vocacion en tal sentido, al ser-
vicio del mosaico multicolor que constituye el tejido social de nuestro pais”.
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“EL FEMINISMO ES

UNA TEORIA DE
LA IGUALDAD”

Véronica Constantino

La politdloga y diputada nacional del PRO, Silvia Lospennato, ha
trabajado durante su mandato en diferentes proyectos a favor de los
derechos de las mujeres. En didlogo con Compromiso reflexiono
sobre las multiples problematicas de género que atraviesan hoy a
nuestra sociedad.

Asimismo, resaltd que "el feminismo es una teoria de la igualdad
que pretende que las mujeres tengan los mismo derechos y
oportunidades que los varones” y destaco el desarrollo de una
mirada transversal de género que, desde hace algun tiempo, se
encuentra presente en cualquier tipo de proyecto que se trate en la
Camara de Diputados.

-COMPROMISO: ¢QUE SIGNIFICA SER
FEMINISTA EN LA ACTUALIDAD?

-Silvia Lospennato: El feminismo es una teo-
ria y una practica social. Como teoria politica
propone cuestionar el lugar subalterno de las
mujeres en la vida social, politica y econémi-
ca y propone un ideal de justicia basado en la
igualdad entre las personas; y como practica

politica, es un movimiento emancipatorio que

promueve los cambios necesarios para alcanzar

esa igualdad real de oportunidades y derechos.

-C: {QUE CAMBIOS PERCIBE QUE SE
HAN DADO EN LOS ULTIMOS ANOS
RESPECTO DE LOS ROLES Y LOS ES-
TEREOTIPOS DE GENERO?

-S.L.: El principal cambio que se dio en los

ultimos aflos sin duda tiene que ver con la



ENTREVISTA A SILVIA LOSPENNATO

toma de conciencia sobre la existencia de ro-
les y estereotipos de género. Justamente el
feminismo implica el compromiso politico
con la transformacién de esta realidad que se
supone natural; pero para que esa trasforma-
cién exista, el primer paso es tomar concien-
cia de que esas desigualdades no son natura-
les, no son normales sino que son cultural-

mente construidas.

-C: ¢{QUE PROCESOS CONSIDERA
QUE HAN INFLUIDO PARA QUE LA
VIOLENCIA  MACHISTA SEA  HOY
TEMA DE LA AGENDA POLITICA?

-S.L.: Creo que la violencia machista es un
tema que ya lleva por suerte en la Argentina
muchisimos afios en la agenda e inspird la Ley
de Proteccién Integral para Prevenir, Sancio-
nar y Erradicar la Violencia Contra las Muje-
res, Ley n° 26.485 del afio 2009. Sin embargo,
se hizo masivo sin duda a partir del Ni Una
Menos en el afio 2015 que llevé esta construc-
cién politica de una sociedad que sale a la calle

para ponerle un freno a la violencia de género.

-C: {QUE LUGAR CONSIDERA QUE
DEBERIAN OCUPAR LOS HOMBRES
EN EL PROCESO SOCIAL DE VISIBILI-
ZACION Y DECONSTRUCCION DE LA
CULTURA PATRIARCAL?

-S.L.: Sin duda el mismo lugar al lado de
las mujeres porque el feminismo es una
teoria de la igualdad, no es lo contrario del

machismo y por ende no pretende que las

mujeres tengan mas derechos o mas opor-
tunidades que los varones sino exactamente
los mismos, y eso tiene que ser una cons-
truccién de la sociedad en su conjunto in-

cluidos obviamente los varones.

-C: ¢éCUALES SON LOS PROYECTOS
QUE DESDE DIPUTADOS SE ES-
TAN IMPULSANDO A FAVOR DE LA
IGUALDAD DE GENERO?

-S.L.: Hay una enorme cantidad de proyectos
que tienen que ver con distintos sectores de la
vida social. Algunos tienen que ver con el merca-
do del trabajo: éstos impulsan mecanismos para
una mayor y mejor incorporacién de las muje-
res, estan vinculados con una serie de politicas
publicas que es necesario desarrollar en materia
de sistemas de cuidados, licencias de paternidad
para igualarlas paulatinamente a las licencias
que tiene las madres y asi eliminar uno de los
sesgos que en muchos casos tienen los emplea-
dores para contratar mujeres, por ejemplo. Por
otro lado, hay proyectos que tienen que ver con
el reconocimiento de distintas formas de vio-
lencias como la politica que, originalmente, no
estuvieron contemplados en la Ley 26.485. Tam-
bién hay proyectos sobre la salud sexual y repro-
ductiva como el que esta en tratamiento en este
momento de la Cimara de Senadores, que es la
Ley de Ejercicio Profesional de la Obstetricia. En
general, creo que lo que ha sucedido en los ulti-
mos aflos es que existe una mirada transversal de
género sobre cualquier tipo de proyecto que se

trate en la CAmara de Diputados.



-C: ¢{COMO VE LA SITUACION DE LA
MUJER EN EL MERCADO LABORALY
LA LICENCIA POR PATERNIDAD?

-S.L.: La participacién de las mujeres en el
mercado laboral tiene en nuestro pafs una di-
ferencia de mds 20 puntos porcentuales con
relacién a la participacién de los varones. Esto
tiene que ver con una multiplicidad de causas,
algunas son las barreras de acceso que tienen
las mujeres al mercado laboral y otras tiene
que ver con las dificultades para el desarrollo
de las trayectorias laborales de las mujeres.
Muchas de estas cuestiones se relacionan con
la que es tal vez, la penalizacién mas grande
que el mercado laboral impone a las mujeres,
la maternidad. Con lo cual me parece que ir
igualando paulatinamente las licencias como
han hecho otros pafses del mundo es central,
es una politica muy importante; sin embargo,
no es la tnica y con eso no alcanza, hay que
remover otros obstaculos que tengan que ver
con el ingreso de las mujeres al mercado labo-

ral: basicamente la reduccién de las horas que

las mujeres dedican al cuidado compartiendo
estas horas con los varones de la familia, con el
Estado y con el mercado, con distintas posibi-
lidades de articular el cuidado para que no re-
caiga exclusivamente sobre las mujeres y ésto
les impida el ingreso al mercado laboral. Tam-
bién, hay otras razones a revisar que tienen
que ver, por ejemplo, con la posibilidad de que
mas mujeres completen la educacién secunda-
ria porque en muchos casos, el abandono tiene
que ver con asumir maternidades tempranas
y las tareas de cuidados que vienen asociadas
a ellas y que hay muchisimas cuestiones para
trabajar, para aumentar la participacién de las
mujeres en el mercado laboral, como politicas
de conciliacién entre la vida familiar y la vida
laboral de las mujeres que puedan establecer
las empresas como por ejemplo licencias en
caso de enfermedad de los hijos para que pue-
dan tomar varones y mujeres. Y otra serie de
medidas, no se requiere ser muy novedoso,
simplemente hay que copiar lo que han hecho
otros paises que han logrado mejorar la tasa de

participacién de las mujeres en la economfa.
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-C: ¢{COMO PERCIBE A LOS MEDIOS
DE COMUNICACION RESPECTO DEL
ABORDAJE QUE HACEN DE LA VIO-
LENCIA MACHISTA?

-S.L.: Creo que los medios de comunicacién
en los tdltimos afios han tomado real con-
ciencia del rol que juegan para la no repro-
duccién de los estereotipos de género; sin
embargo, todavia queda un camino largo por
recorrer. Yo valoro que algunos de los prin-
cipales diarios de circulacién nacional hayan
incorporado defensoras de género para cui-

dar esta perspectiva.

-C: ¢QUE VIVENCIAS LE HA DEJA-
DO SER PARTE DE LA VOTACION

HISTORICA DEL ULTIMO 14 DE JU-
NIO?

-S.L.: Creo que ha sido una de las discusiones
mas ricas desde el regreso a la democracia que dio
el Congreso Argentino en su conjunto y ademas
de una enorme significacién en la lucha por los
Derechos de las Mujeres, el derecho a la autono-
mia sobre nuestros cuerpos, pero principalmente
porque permitié poner luz sobre un tema que du-
rante muchos afios fue impedido de tratamiento
en el Congreso y eso me parece que es el cambio
significativo que tuvo la decisién del Presidente
Mauricio Macri de no imponer él sus ideas per-
sonales sobre este tema, sino habilitar un debate

democratico como el que se dio en el Congreso.
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La DAIA y el
BANCO GALICIA

premiaron el trabajo de
educadores




Se realizo el 5 de agosto la 9° edicion de
los Premios DAIA-Banco Galicia, una ini-
ciativa articulada entre ambas entidades a
través de las filiales DAIA de Corrientes,
Santiago del Estero, San Juan, Mar del Pla-

ta y la Ciudad de Buenos Aires.

El objetivo fue reconocer a quienes contri-
buyen a la formacion de nifos y jovenes,
y al desarrollo de programas de las tema-
ticas de la Shod, diversidad e inclusion en

las curriculas escolares y universitarias.

El acto, organizado por la Fundacién
Amigos de la DAIA, se inici6 con las pa-
labras del vicepresidente del Banco Ga-
licia, Radl Seoane; quien destac6 que la
entidad bancaria “acompana a la DAIA
en esta iniciativa, desde el afio 2010, a
fin de contribuir a la construccién de una
sociedad abierta, con diversidad cultu-
ral, que permita desarrollarnos en paz y
con respeto reciproco”. Seoane senald
que “en estos dias en los que la susten-
tabilidad se presenta como el parametro

central de la calidad de las iniciativas so-

ciales, creemos que contribuir en forma

sostenida al crecimiento de los valores de
la tolerancia, la apertura, la escucha y la
convivencia pacifica constituye un aporte
de importancia precisamente a la susten-

tabilidad de nuestra sociedad”.

Por su parte, el presidente de la institucion
representativa de la comunidad judia ar-
gentina, Jorge Knoblovits, agradeci6 al
Banco Galicia por continuar acompanan-
do la iniciativa y destacé que este premio
“tiene un significado muy especial para
nosotros porque quienes lo reciben estan
haciendo un aporte decisivo para toda la

sociedad argentina”.

Asimismo, Knoblovits, sefalé que “esta-
mos convencidos que la mejor politica
publica que debe tener un gobierno es la
de educar. Y la obligacién que tienen las
organizaciones de la sociedad civil como
la DAIA es apoyar y estimular, junto al
sector privado, este tipo de iniciativas para
ayudar a construir un pais inclusivo y en el

que no haya lugar para el odio”.
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LOS PREMIADOS

- Alvaro Monzén Wyngaard de Corrientes

Cuenta con una amplia trayectoria, principalmente en la tematica de la Shoa, y en las
actividades que realiza desde la Catedra Libre de “Derechos Humanos, Genocidio y Ho-
locausto”, de la Universidad Nacional del Nordeste, actividad que replica desde la Dele-
gacion Corrientes de la Universidad Catélica de Salta, tanto en el dmbito local, regional
como nacional. Monzon Wyngaard fue postulado por la filial DAIA Corrientes por su
trabajo “Eutanasia y Nazismo”.

- Emanuel Antonio Barrientos de santiago del Estero

El profesor Barrientos, postulado por la filial DAIA Santiago del Estero, fue reconocido por
su trabajo “El Holocausto, una mirada histérica y reflexiva de una tragedia mundial”, que
tiene por objetivo la puesta en marcha de un proceso de informacién, reflexién y sensibi-
lizacion en el marco de una contribucion de rememoracion histérica del pasado reciente.

- Fabiana Puebla y Maria Isabel Paredes de San juan

La profesora de Historia Fabiana Puebla y la docente de Literatura Maria Isabel Paredes,
desarrollaron un proyecto interdisciplinario, que abordé la lectura y analisis del libro de
Alejandro Parisi “El ghetto de las 8 puertas”, desde una o6ptica integradora entre dichas
materias, en el Colegio Fray Mamerto Esquit de San Juan.

- Franco Fiumara de /a Ciudad de Buenos Aires

El Juez en lo criminal Fiumara, Doctor en Ciencias Juridicas; Becario y profesor invitado
de Yad Vashem (Israel) recibié un reconocimiento acordado por las filiales DAIA de todo el
pais, por su trabajo: “Educacién y Justicia como métodos pacificos de prevencién. Analisis
histérico y judicial de la Shoa, genocidios de los siglos XX, XXI y terrorismo”.

- Juan Seda de la Ciudad de Buenos Aires

Seda cuenta con un doctorado en Derecho. Es Profesor adjunto regular de Derecho de
Familia y Sucesiones de la UBA. Director del Programa de Actualizacion y Profundizacion
de Posgrado en Discapacidad y Derechos de la UBA. Su Trabajo “Adopcién y ejercicio del
rol parental por personas con discapacidad intelectual,” analiza la aptitud de una mujer
con discapacidad mental o intelectual para desarrollar las tareas propias que requiere el
cuidado personal y la crianza de un hijo.

- Alfonsina Guardia de Mar del Plata

Desde su formacion catélica, la docente Alfonsina Guardia de Mar del Plata, se propuso
colaborar para la difusién y capacitacién, y promovio, junto a la DAIA filial Mar del Plata
el “Programa de articulacién institucional para la memoria de la Shod”.



Progresando

Banco Provincia






Frenar los discursos de odio que fluyen indis-

criminadamente por las redes sociales es uno
de los mayores desafios que tienen las demo-
cracias actuales. Por eso, gobiernos y organi-
zaciones civiles buscan instrumentos para po-
nerle limites a esta expansion de expresiones
y mensajes en las redes sociales. Pero deben
tener cuidado: muchos creen que esto puede
afectar uno de los derechos mas importante: el

de la libertad de expresion.

En medio de este debate, Francia dio ayer un
paso importantisimo: una amplia mayoria en
la Asamblea Nacional aprob6 una propuesta
de ley contra el odio on line. Segun esta ley, la
mayor parte de la responsabilidad de esta tarea
recaera en las plataformas de Internet, que entre
otras cosas, deberan retirar de sus webs bajo pe-
nas de fuertes multas en un maximo de 24 ho-
ras contenidos que inciten al odio, ya sea racial,

religioso o por género, o incluso a la violencia.

Segln informa la prensa, un total de 434 di-
putados votaron a favor, frente a 33 en contra
y 69 abstenciones. Esta ley fue impulsada por
la diputada Laetitia Avia, de La Republica en
Marcha (LREM), el partido del presidente Em-
manuel Macron. Ella misma fue victima de ci-
beracoso y de racismo. Afirmé que el texto de
la ley “lleva mi historia, esa de una mujer que
no acepta mas ser insultada y tratada de negra
en las redes sociales”.

La ley aprobada en Francia se basa en el mode-
lo aleman y la medida principal que sostiene
es la que obliga a plataformas como Facebook
o Twitter y motores de bisqueda de Internet,
de retirar los contenidos “manifiestamente” ili-
citos en 24 horas. Si no lo hacen, afrontarian

multas de hasta 1,25 millones de euros. Por

contenidos ilicitos se entienden incitaciones
“al odio o un insulto discriminatorio” por mo-
tivo de “raza, de religién, de género, de orien-
tacion sexual o por una discapacidad”.

Al mismo tiempo, esta norma exige a las pla-
taformas garantizar una mayor transparencia y
cooperacién con la Justicia, eliminando, por
ejemplo, el anonimato en linea de los usuarios
que cometan un delito de odio como el con-
templado en esta ley, que, a su vez, prevé la
creacion de una fiscalia especializada en esta
materia y la creacién de un botén de denuncia
de “contenidos manifiestamente” incitadores
al odio y reconocible en todas las plataformas.

Los pocos que se opusieron a esta ley fueron
diputados del partido de la izquierda radical.
No estan de acuerdo con que la responsabi-
lidad recaiga sobre todo en las plataformas
porque piensan que eso puede atentar contra
la libertad de expresion ya que las propias em-
presas preferirian retirar contenidos en caso de
duda en vez de arriesgarse a una multa. Uno
de los diputados de ese partido lo justificé asi:
“Ustedes estan confiando la censura a Google,
a Facebook, a Twitter, una censura privada so-
bre todo. Peor atin: una censura tecnolégica”.

Con un argumento similar, también la Comi-
sion Nacional de Consulta de los Derechos
Humanos (CNCDH), calificé a la ley de “in-
adecuada y desproporcionada” y manifest6
su preocupacion por los “riesgos” que podria
implicar en las libertades fundamentales, es-
pecialmente la obligacién de retirar conteni-
do que se considere que incita al odio en 24
horas. Una medida que “alienta a las platafor-
mas, por exceso de prudencia, a retirar conte-
nidos que no sean manifiestamente de odio”.
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Zubin Mehta brindo una funcion
solidaria en el Teatro Colon

El Teatro Colon fue, el 29 de julio, escenario para la funcién solidaria a cargo del
maestro Zubin Mehta y la Orquesta Filarmonica de Israel. El evento fue organizado
de manera conjunta por COAS, DAIA, Fundacion Hospital Fernandez, Fundacién
Tzedaka y OSFA/WIZO.

La funcién se realizé a beneficio de estas instituciones de la sociedad civil, que
trabajan a favor de la construccion de una sociedad mas equitativa, sin discriminacion,
pobreza, violencia ni antisemitismo.

Zubin Mehta y sus musicos, pusieron al servicio del bien comun la ejecucion de la
Sinfonia Concertante, op 84, en Si bemol mayor para oboe, fagot, violin y violonchelo
de Franz Haydn y la Sinfonia N° 1 en Re mayor, Titan de Gustav Mahler, acompainado
de una polca como bis.

Esta funcién se enmarcé en la gira de despedida del Mehta como director orquestal.
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Haydée Tag

El 29 de julio, en la Ciudad de Buenos Aires, hubo una demostracién intensa, de la fuerza que la
musica clasica, en su mas alto rango puede producir.

Calidad artistica, en un repertorio clasico y romantico, de los siglos XIX y XX, tal fue la
ejecucion brindada por la Orquesta Filarmonica de Israel bajo la direccién del Maestro Zubin
Mehta en “Mtsica y Solidaridad en el Teatro Colén”.

Un concierto tinico organizado por el Teatro Colén, COAS, la DAIA, la Fundacién Fernandez,
la Fundacién Tzedakd Y OSFA WIZO, organizaciones, que trabajaron en conjunto, gracias al
compromiso social del Maestro Zubin Mehta, reconocido en todo el mundo.

En el aflo 1936, el violinista Bronislav Huberman,

Fue un proyecto no s6lo musical, sino comprendid que los cientos de musicos judios que

en el que 1000 personas, musicos

integraban las principales orquestas europeas, corrian
el riesgo de perder su trabajo y su vida bajo el régimen

y sus familias, huyeron salvados del  nazi que avanzaba en el continente. Con el apoyo de
exterminio gracias a la contratacién numerosos artistas e intelectuales, Huberman fundd la

de masicos de Alemania, Austria,

Orquesta de Palestina, que ofrecid su primer concierto en
diciembre de ese mismo afio en Tel Aviv bajo la batuta de
Hungria y Polonia.  Arturo Toscanini.

Fue un proyecto no sélo musical, sino en el que 1000 personas, musicos y sus familias, huyeron
salvados del exterminio gracias a la contratacién de musicos de Alemania, Austria, Hungria y Polonia.

Ese mismo afio, nacia en Bombay Zubin Mehta , quien a partir del afio 1981, se constituyd en el
Director Vitalicio de la Orquesta Filarmoénica de Israel.

El concierto ofrecido el 29 de julio pasado, “Msica y Solidaridad en el Teatro Colén”, forma
parte de la gira despedida de su carrera como director orquestal.

La musica como todos sabemos, fue creada en papel, las partituras, y de acuerdo a genios
inspiradores, luego ser ejecutadas por eximios intérpretes.

Gracias Maestro por lo realizado, gracias también a las mas de 2000 personas que acompaifiaron
y aplaudieron cada acorde de la Sinfonia Concertante, de Franz Joseph Haydn, y la Sinfonia
Ne1 Titdn de Gustav Mahler. Gracias Teatro Colén y al equipo que trabajé representando a las
Organizaciones mencionadas.

Gracias a las empresas presentes: Andreani, Banco Industrial, Banco Itad, Clarin, Farmalink,
Grupo Petersen, Haras Firmamento, Jean Pierre, Roemmers, Suizo Argentina, Universidad de
Palermo y a un Amigo de la DAIA.









LEY ANTID

SCRIMINATORIA
N°® 23.592. ¢eUNA REFORMA?

Mas de 30 aflos transcurrieron desde la san-
cién de la ley antidiscriminatoria N° 23.592,
alld por el afio 1988, habiéndose reformado
aproximadamente diez afios después. Pode-
mos decir que resulté un buen logro en aquel
momento.

Sin embargo, esta claro que hoy urge a la so-
ciedad una reforma de la misma.

Es que los cambios que se han suscitado a
nivel general en nuestro pais en los dltimos
aflos, indican que los &mbitos amparados por
diversas leyes requieren una adaptacién a las
nuevas necesidades. Y con la ley de discrimi-
nacién no sucede algo distinto; esta norma-
tiva ha quedado exigua ante un bien juridico
tutelado como lo es el de la igualdad, libertad
de culto religioso, entre otros; derechos que
acrecientan su reconocimiento cada dia.

Resulta ser que cuestiones basicas que suce-
den hoy, tales como episodios o hechos de
discriminacién cotidianos, quedan sin pro-
teccién al momento de aplicar esta ley.

Profundicemos sobre estos supuestos.

En primero lugar, es dable mencionar que
la referida ley es titulada como “antidiscri-
minatoria”, y efectivamente en su primer
articulo la misma obliga a cesar con cual-
quier tipo de acto discriminatorio a quien
esté efectuandolo.

Ahora bien, los articulos 2° y 3° de dicha
ley, son aquellos que prevén una conse-
cuencia punitiva ante conductas discrimi-
natorias, a saber:

Art. 2°.- Elévase en un tercio el minimo y
en un medio el maximo de la escala penal de
todo delito reprimido por el Cédigo Penal o

Catalina Garzén

Leyes complementarias cuando sea cometido
por persecucién u odio a una raza, religién o
nacionalidad, o con el objeto de destruir en
todo o en parte a un grupo nacional, étnico,
racial o religioso. En ningun caso se podra ex-
ceder del maximo legal de la especie de pena
de que se trate.

Art. 3°.- Seran reprimidos con prisién de un
mes a tres afios los que participaren en una
organizacién o realizaren propaganda basados
en ideas o teorias de superioridad de una raza
o de un grupo de personas de determinada re-
ligién, origen étnico o color, que tengan por
objeto la justificacién o promocién de la discri-
minacién racial o religiosa en cualquier forma.
En igual pena incurriran quienes por cualquier
medio alentaren o inicitaren a la persecucién o
el odio contra una persona o grupos de personas
a causa de su raza, religién, nacionalidad o ideas
politicas.

En el primer supuesto, se incrementa la esca-
la penal del delito que se trate cuando aquél
fuese cometido por persecucién y odio. Es de-
cir, se trata de un agravante.

En el segundo supuesto, simplificando, se re-
primen actos relativos a organizaciones o su-
jetos que realicen propaganda, promocién o
incitacién al odio.

Se advierte una falencia que ha generado
consecuencias en términos de realidad al
momento de aplicar la ley. Y esto es que de
la lectura, no surge una sancién penal para
actos discriminatorios, netamente. Sino que
pareciera ser (y efectivamente as{ es como se
interpreta en el ambito judicial), que este tipo
penal se aplica a quienes incitaren al odio y/o
realicen propaganda o promocién de discri-
minacién racial.
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En este sentido, estamos ante un tipo penal
de propaganda discriminatoria y/o incitacién
al odio y no discriminacién en términos ge-
nerales, quedando fuera del ambito de apli-
cacién innumerables hechos de discrimina-
cién, como tantos que hay.

Siguiendo un poco mads, es por este motivo
que los actos discriminatorios generales, que
no impliquen PROPAGANDA o PUBLICIDAD
0 INCITACION AL ODIO, quedan receptados
casi de forma residual por el art. Art. 68°. del
Cédigo Contravencional de la Ciudad Auté-
noma de Buenos Aires que establece “Discri-
minar Quien discrimina a otro por razones de
raza, etnia, género, orientacién sexual, edad,
religién, ideologia, opinién, nacionalidad,
caracteres fisicos, condicién psicofisica, so-
cial, econdémica o cualquier circunstancia que
implique exclusién, restriccién o menoscabo,
es sancionado/a con dos (2) a diez (10) dias de
trabajo de utilidad publica o cuatrocientos ($
400) a dos mil ($ 2.000) pesos de multa. Ac-
cién dependiente de instancia privada.”

Se deduce de ello que el acto de discriminar
queda catalogado como una mera contra-
vencién puesto que la aplicacién del men-
cionado Art. 68° del Cédigo Contravencional
apenas tiene pena de multa o trabajo de uti-
lidad publica.

Volviendo; la ley antidiscriminatoria ha sido
una novedad y un avance para el afio en que
fue sancionada, teniendo en consideracién el
contexto histdrico y social de aquella época.

Pero acaso hoy ha quedado realmente obsole-
ta, pues como su nombre lo indica “Ley Anti-
discriminatoria” no penaliza actos meramen-
te discriminatorios sino que se requiere una
accién mas grave, mas dificil de probar, como
lo es incitar al odio o realizar propaganda para
que el hecho pueda caer bajo la proteccién de
esta norma en términos punitivos.

Asimismo, entendemos que la escala pe-
nal también ha quedado desactualizada.

Es que la escala penal referida prevé de un
mes a tres afios. En este sentido, siendo que
el monto maximo previsto es de tres afios y
que dicho quantum punitivo, en general, es
de condenacién condicional segin nuestra
legislacién, resulta ser que en los casos gra-
ves se torna ilusoria la pena privativa de li-
bertad, puesto que no se efectiviza. Si bien
entendemos que no todos los hechos son
de una gravedad que justifiquen acudir a la
pena privativa de libertad, otros de mayor
envergadura que si debieran de sancionarse
con prisién correran la misma suerte que los
hechos leves puesto que la escala penal ac-
tual no permite la aplicacién real de la pena.

En este sentido, seria positivo que la Ley An-
tidiscriminatoria actual pueda ser reformada
en al menos dos aspectos:

En primer lugar, entendemos que deberia
ampliarse el tipo penal a fin de abarcar he-
chos comunes de discriminacién sin que ne-
cesariamente haya algun tipo de incitacién
al odio o propaganda, ademas de estar éstos
ultimos incluidos como supuesto.

En segundo lugar, y en concordancia con el
primer aspecto, consideramos necesaria que
dicha reforma incremente la escala penal
desde un mes a por lo menos cuatro afios, a
fin de tener en consideracién no sélo los casos
de menor trascendencia que quedaran sin el
cumplimiento de pena de prisién, sino que
la ley pueda receptar también aquellos casos
que por las caracteristicas del hecho resulten
de una gravedad que amerite la aplicacién de
una pena de cumplimiento efectivo.

Hemos evolucionado y lo hacemos conti-
nuamente. Hoy nuestra sociedad concibe
una sensibilidad mucho mas elevada ante
actos discriminatorios y por tal manera exi-
ge unarespuesta de los organismos estatales.
Es asi que entendemos que la Ley Antidis-
criminatoria podra adaptarse y aggiornarse
a las nuevas necesidades y requerimientos
de la comunidad.
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REFLEXIONES

;Quién es el idedlogo que inspira al

supremacismo blanco?

Los dos terroristas que cometieron las
brutales matanzas en El Paso (Estados
Unidos) y en Christchurch (Nueva Zelanda),
citaron en los manifiestos que publicaron en
redes sociales para dar a conocer sus ideas, la
teoria de “la gran sustitucién”. Su autor es el

escritor francés Renaud Camus.

Camus, tieney3 afios y es desde hace tiempo
un prolifico escritor que formé parte del
circulo de intelectuales franceses pero ahora
es casi un marginal en el mundo cultural.

Ninguna editorial quiere publicar sus libros,

Damién Szvalb

sin embargo sus ideas se difunden alrededor

del mundo.

En su libro La gran sustitucién, publicado
en 2012, Camus definié en pocas palabras
su teoria, que él no considera teoria: “es
muy simple. Hay un pueblo y casi de
golpe, en una generacién, en su lugar hay
otro o varios otros pueblos”. Camus tiene
en mente la poblacién de origen arabe-

musulmana en Europa.

El escritor Emmanuel Carrére, lo definid
como “un idedlogo de la extrema derecha”
y como un referente para el supremacismo

blanco global, incluido el mds violento:



no hay dudas que su teoria de “la gran

sustitucién” ha inspirado a terroristas
como el autor de la matanza en dos
mezquitas de Christchurch o en un centro

comercial de El Paso.

Después que se conociera que el autor de la
matanzade Christchurch, enlaquemurieron
musulmanes, publicé un texto también
titulado La gran sustitucién, idéntico al de
Camus, aunque no citaba ni su nombre ni su
libro, el autor francés intentd desmarcarse
de cualquier violencia. El asegura que se
puede poner fin a la gran sustitucién de
manera pacifica pero no explica cémo. “Los
mas extremistas me tratan de neonazi, pero

el nazismo me horroriza”, se defiende.

Para Francia, la trascendencia de sus
intelectuales no es nueva pero en este caso ese
pais estd exportando ideas de ultraderecha.
Hay otros ejemplos: el antisemita Charles
Maurras, condenado a cadena perpetua por
colaboracionismo en el final de la Sequnda
Guerra Mundial, fue el mas influyente en la

primera mitad de siglo XX.

También novelistas como Jean Raspail, que
en1973imagind,enlanovela El campamento
de los santos, la llegada de un millén de
desamparados a la costa mediterranea de
Francia. “Sin quererlo, por una especie de

misterio, previ algo que estd ocurriendo”.

Estas ideas atraviesan fronteras e impactan
en las mas altas esferas del poder mundial.

El ejemplo mas contundente es que Steve

Bannon , ex asesor principal del presidente
de Estados Unidos, Donald Trump, vy
armador de espacios de extrema derecha
a nivel mundial, sobre todo en Europa,
citaba a Raspail y a Maurras como fuentes
de inspiracién. Y algunos analistas afirman
que las teorias de Camus se encuentran
en algunos discursos de Reagrupamiento
Nacional (RN), aunque su lider, Marine Le

Pen, lo desmienta.

El asesino de Nuevo Zelanda, contaba en
ese manifiesto la impresién que le causo,
durante un viaje a Francia, percibir que
“en cada ciudad francesa, en cada pueblo
francés, los invasores estaban ahi” y que “los
franceses con frecuencia eran una minoria y
que en la calle a menudo estaban solos, no

tenian hijos y eran de edad avanzada”.

Por su parte, el autor de la matanza de EIl
Paso, donde fueron asesinadas 22 personas,
afirmaba en su manifiesto: “De hecho, la
comunidad hispana no era mi objetivo hasta

leer “La gran sustitucién”.

En un reciente reportaje, Camus condend
“sin reservas” las masacres de Christchurch
y El Paso. Afirma que estd en contra de toda
violencia y que los autores de las masacres
no hacen ninguna referencia a él, que
ni siquiera conocen su existencia y que,
probablemente, no han leido su obra. “Si no
fuese asi, no cometerfan asesinatos, porque
es diametralmente opuesto a todo lo que yo

recomiendo” dijo Camus.
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El 31 de mayo, la DAIA inici6é una visita a la ciudad de Mar
del Plata y, en ese marco, la entidad fue recibida por el Obispo
local, Gabriel Mestre. Durante la reunion se hizo referencia al
25° aniversario del atentado a la AMIA-DAIA, al valor del dia-
logo interconfesional, y se destacé la relacion del Obispo con

la comunidad judia. Participaron del encuentro, representantes
de la Filial DAIA marplatense.

Asimismo, la delegacion encabezada por su presidente, Jorge
Knoblovits, se reunié con el vicerrector de la Universidad Na-
cional de Mar del Plata, Daniel Antenucci, quien senalé que
“esperamos, en el futuro mas cercano, trabajar juntos en la
perspectiva de discriminacién y en todos los aspectos que po-
damos abordar en conjunto”.

El mismo dia, Knoblovits, fue declarado “Visitante notable”
por el Honorable Concejo Deliberante de la Municipalidad
de Gral. Pueyrreddn. La iniciativa, promovida por el concejal
Alejandro Carrancio, se realizé en reconocimiento por la “des-
tacada trayectoria en el ambito de la Defensa de los Derechos
Humanos”, del titular de la institucién representativa de la co-
munidad judia argentina.

La agenda incluy6é un encuentro con representantes de enti-
dades adheridas a la filial DAIA local y una audiencia con el
Diputado Nacional Guillermo Montenegro.
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El 6 de junio, el gobernador de Salta, Juan Manuel Urtubey, firmé un nuevo convenio con la
DAIA para desarrollar capacitaciones conjuntas tendientes a combatir todo tipo de discrimina-
cion. La firma del acuerdo tuvo lugar en Casa de Gobierno provincial y estableci6 la realizacion
de capacitaciones mediante el uso de la Plataforma Virtual de la DAIA, que tiene por objeto
reflexionar sobre la discriminacion y la diversidad cultural.

Urtubey agradeci6 a los directivos de entidad y expresé que “somos un pueblo originado por los
suefos y anhelos de paz y pareciera que las generaciones van olvidando el origen de la cons-
truccion de esta nacion con una enorme diversidad y pluralismo; por eso es de gran importancia
la capacitacién y formacion continua”.

Por su parte el presidente de la institucién representativa de la comunidad judia, Jorge Knoblovits,
afirmé que “entendemos que lo que se hace en el Gobierno de Salta es una exhibicién de la
diversidad y federalismo, y en esta gestién de la DAIA queremos vincularnos con todos los secto-
res. Sin dudas Salta es el lugar que exhibe esta gran accion que llevamos adelante”.

La visita de la DAIA a la filial saltefa incluy6 un encuentro con el intendente Gustavo Saenz y un
recorrido por el Ministerio de Seguridad provincial.

R D L PROVINCIA OF SALTA
e ——— el i ——
o —
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La DAIA fue recibida el 1° de agosto por el gobernador de Tucuman, Juan Manzur, en el marco
de la visita que la entidad realizo6 a la filial DAIA Tucuman. El presidente, Jorge Knoblovits; y el

tesorero, Marcos Cohen, estuvieron acompanados por el presidente del Consejo Federal y titular
de la filial provincial, Fabian Neiman; Jaime Salamon y referentes de la comunidad judia local.

La agenda incluy6 una reunién con el vicegobernador Osvaldo Jaldo en la Legislatura provincial.
Asimismo, la delegacion fue recibida por el Arzobispo de la Arquidiocesis de Tucuman, Mons.
Carlos Sanchez.

i i
T ‘ T ‘
El 23 de agosto, el gobernador de San Juan, Sergio Unac, recibi6 al presidente de la DAIA, Jorge

Knoblovits; al secretario general, Alejandro Zuchowicki; al tesorero Marcos Cohen; al integrante del
Consejo Directivo, Alejandro Kelman; y al presidente de la DAIA Filial San Juan, Leonardo Siere.

Ese mismo dia, tuvo lugar, en el Teatro del Bicentenario, el acto de inauguracién de la exposicion
itinerante “Reflexiones sobre la Shoa”, una produccién del Museo del Holocausto. Al acto asistié
la delegacion de la DAIA de visita en la provincia; el gobernador, acompanado por su vicegober-
nador, Marcelo Lima, y la ministra de Turismo y Cultura, Claudia Grynszpan; el titular del Museo
del Holocausto, Marcelo Mindlin; el presidente de la Asociacion Israelita de San Juan, Leonardo
Siere; y el director del Teatro del Bicentenario, Eduardo Savastano.
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A pesar de las dificultades que podemos encon-
trar para consensuar una definicién precisa de
la palabra “terrorismo”, en Argentina tenemos
claro que —ademas del “terrorismo de Estado”
ocurrido durante la dictadura militar- existie-
ron al menos dos atentados terroristas: el de la
Embajada de Israel en Argentina (1992) y al de
las sedes de la AMIA-DAIA (1994).

Dichos atentados terroristas ocurridos a
fines del siglo pasado, ademds de haber te-
nido similares caracteristicas en cuanto a

* 7 . 7/ .
su produccién, tienen en comun otra triste

y vergonzosa realidad: ambos se encuen-

tran impunes.

Esta terrible circunstancia, deja en evidencia
que la Justicia argentina y los organismos de
inteligencia encargados de la investigacién,
no han podido dar respuestas satisfactorias
a las victimas en particular y, a la sociedad

argentina, en general.

Tal penosa situacién sequramente se debe a
diversos y variados factores, pero sin lugar a

dudas, uno de ellos es la falta de adecuacién



de la legislacién y jurisprudencia argentina

a los casos de terrorismo internacional.

Asi, debido a excesivos rigorismos formales,
las causas se estancan durante largos afios y
parece ser mas importante el rigorismo for-
mal que la averiguacién de la verdad, que

deberia ser el norte de toda investigacién.

Esto no significa que haya que dejar de lado
las “formas”, sino que las mismas deberian
adaptarse a la complejidad, gravedad vy tras-
cendencia que tienen los casos de terrorismo

internacional.

Nada de ello ha pasado en Argentina hasta
el momento. Nada trascedente ha surgido
en el ambito legislativo ni jurisprudencial
como para arribar a la verdad en los casos
de terrorismo. Ni siquiera se analiza la le-
gislacién vy jurisprudencia internacional

sobre la tematica.

Hasta ahora pareci6 ser mds importante sequir
al pie de la letra nuestra legislacién no prepa-
rada para atentados terroristas y viejos para-
digmas de dogmatica penal aplicables a delitos

comunes, que la averiguacién de la verdad.

Sin embargo, este nuevo siglo nos enfrenta
ante la posibilidad de avanzar en esta tema-
tica a los fines obtener justicia en las causas

de terrorismo internacional.

A modo de ejemplo, por estos dias se esta
llevando a cabo un juicio oral contra Carlos

Alberto Telleldin, acusado de ser participe

necesario del atentado contra las sedes de la
AMIA-DAIA, quien oportunamente fuera
absuelto por absurdos tecnicismos procesa-
les —absolucién luego revocada por la Corte

Suprema de Justicia de la Nacién.

Este nuevo juicio, le da la oportunidad his-
torica al Tribunal Oral Federal N. 3 -tribu-
nal a cargo del juicio- de efectuar un nuevo
analisis de la situacién procesal del acusado,
ajustado a parametros internacionales y no-
vedosos sobre la materia, priorizando la ave-
riguacién de la verdad por sobre excesivos

tecnicismos formales.

En paralelo, el Congreso Nacional deberia
analizar la legislaciéon internacional sobre
la materia a los fines de modernizar las le-
yes argentinas a sus lamentables nuevas
necesidades y asi brindarles a los jueces

nuevas herramientas.

Desde ya que todos hubiésemos preferido no
tener que modernizar nuestra legislacién a
los fines de combatir el terrorismo, pero la

realidad nos obliga.

Esperamos que en este nuevo siglo, Ar-
gentina pueda superar viejos paradigmas
existentes en la doctrina penal, con el
unico fin de obtener verdad vy justicia en
los casos de terrorismo que lamentable-
mente padecimos, y de esta manera salir
del fango de la impunidad en el cual nos

encontramos sumergidos.



ACCIONAR

DE LA DAIA

Campaia “Velar por la memoria”

El secretario general de la DAIA, Alejandro Zu-
chowicki, se sumd el 2 de mayo a la campafa
“Velar por la Memoria”, organizada por el Museo
del Holocausto de Buenos Aires y el Seminario
Rabinico Latinoamericano.

“Marcha por la vida” en Buenos Aires

La DAIA participd el 2 de mayo en la primera “Mar-
cha por la vida” organizada en la Argentina por
Remember us y el Museo del Holocausto de Bue-
nos Aires. Mas de 500 personas caminaron desde
el Museo Eduardo Sivori hasta la Plaza de la Shoa
para conmemorar las Marchas por la Muerte, la
procesion hasta Birkenau de los prisioneros cauti-
vos en Auschwitz durante la Segunda Guerra Mun-
dial. El secretario general, Alejandro Zuchowicki,
brindd un discurso y sefald que ‘la diversidad en-
riquece a la sociedad. La memoria colectiva debe
construirse como una accion conjunta”.

Comunicado de la DAIA anta la situacion
en Israel

La DAIA condend el 5 de mayo, el lanzamien-

to de centenares de misiles provenientes de la
Franja de Gaza por parte de Hamas y otras or-
ganizaciones terroristas, contra la poblacidén civil
del Estado de Israel, causando muertos, civiles
heridos y destruccion. La entidad repudid “toda
violacion al derecho internacional” y se sumod a
“las organizaciones del mundo que exigen que
Hamas detenga inmediatamente las agresiones
contra el Estado de Israel”.



Catherine Fullop

La DAIA manifestd el 5 de mayo que “frente a
las agraviantes declaraciones vertidas por Cathe-
rine Fulop, la entidad se ha puesto en contacto
con la sefora a fin de expresarle su repudio, al
tiempo que se le ha propuesto realizar una ca-
pacitacion sobre la tematica de la Shod, a cargo
del Centro de Estudios Sociales de la institucion,
iniciativa que se concretd algunos dias después.
La entidad considerd que “soélo la educacion, de
generacion en generacion, puede mantener viva
la memoria para que hechos aberrantes como el
nazismo no se repitan”.

Asamblea Ordinaria de la DAIA
E g B

La DAIA llevd a cabo el 6 de mayo su primera
Asamblea Ordinaria del afno de la que participaron
instituciones adheridas y se abordd la gestion de
la Comision Directiva desde el 17 de diciembre a la
actualidad. Durante el encuentro se hizo referencia
al accionar politico y el desarrollo de cada uno de
los departamentos de la entidad.

Convocatoria del Gobierno Nacional

N ¥

La DAIA agradecio, a través de un comunicado, vy
aceptd el 6 de mayo, la invitacion del Gobierno Na-
cional a “participar en la busqueda de consensos
sobre temas claves de la vida politica, econdmica y
social de nuestro pais”. La entidad destaco “la im-
portancia de lograr acuerdos sobre los 10 puntos
propuestos”. En ese sentido, se realizd el compro-
miso de “hacer llegar nuestros aportes, sugerencias
y reflexiones sobre cada uno de ellos”. Asimismo, la
institucion recordd que “desde su creacion, la DAIA
ha contribuido a la construccion de espacios de
didlogo entre todos los actores de la sociedad para
seguir cimentando una democracia social y politi-
ca, cada vez mas plural e integradora, que dé bases
ciertas a un desarrollo sostenido de nuestro pais”.

Encuentro de la DAIA con entidades
adheridas
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La DAIA realizd el 7 de mayo un encuentro en la
sede de la comunidad Dor Jadash del que partici-
paron, ademas, representantes del Centro Hebreo
IONA vy la Comunidad Or Israel. Durante la reunion,
la Secretaria de Relaciones Interinstitucionales pre-
sentd la mision de la DAIA vy las acciones que se lle-
van a cabo en cumplimiento de la mision. Encabezd
el encuentro el presidente, Jorge Knoblovits, quien
expresd que “tenemos una mision muy noble para
compartir, por ello nos encontramos visitando a to-
das nuestras instituciones adheridas, para que co-
nozcan el trabajo, e interiorizarnos de sus acciones”.

Panel de debate politico
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La DAIA organizd el 6 de mayo una mesa-debate
sobre el escenario politico nacional, a pocos me-
ses de las elecciones presidenciales. El panel estu-
vo compuesto por los analistas Luis Tonelli, Carlos
Fara y Julio Burdman, quienes analizaron, desde
diferentes puntos de vista, el panorama politico del
pais en un ano clave. Presenciaron las exposiciones
de los especialistas, miembros del Consejo Federal
y de la Comisidn Directiva de la institucion, como
asi también dirigentes de las entidades adheridas.
La mesa-debate fue coordinada por Susana Gelber,
miembro del Consejo Directivo de la DAIA.

Ben Tasgal

El 6 de mayo, el Consejo Federal de DAIA, que nu-
clea a representantes de las filiales de todo el pais,
recibid al analista Gabriel Ben Tasgal, quien analizd
la ultima escalada de violencia de Hamas - Jihad,
sus antecedentes y perspectivas. Ben Tasgal es un
periodista y educador, especializado en politica is-
raeli y de Medio Oriente, y fundador del sitio web
Hatzad Hasheni.

Encuentro de las colectividades en la
OIM Argentina

La DAIA participd el 9 de mayo de una reunidén or-

ganizada por la Secretaria de Derechos Humanos vy
Pluralismo Cultural de la Nacion y convocada por el
Jefe de Gabinete de Ministros, Marcos Pefa. Asis-
tieron representantes de colectividades agrupa-
dos en la Federacion Argentina de Colectividades

y el Observatorio de Colectividades. El encuentro,
realizado en la sede argentina de la Organizacién
Internacional para las Migraciones, fue el espacio
para dialogar sobre los desafios con relacion a la
tematica migratoria en el pais. La entidad estuvo
representada por el integrante del Consejo Directi-
vo Mario Comisarenco.

lom Haatzmaut

La DAIA asistié el 8 de mayo al evento central de
lom Haatzmaut organizado por la Organizaciéon
Sionista Argentina (OSA) en el Estadio Obras,
con la participacion de mas de cuatro mil perso-
nas. Asistieron en representacion de la entidad el
presidente, Jorge Knoblovits; el secretario general,
Alejandro Zuchowicki; y el integrante del Consejo
Directivo, Mario Comisarenco.

Celebracion en el Dia de Europa

El presidente de la DAIA, Jorge Knoblovits, parti-

cipd el 9 de mayo en la ceremonia por el Dia de
Europa en el CCK, presidido por la Embajadora de
la Union Europea (UE), Aude Coliche. Asistieron
embajadores y diplomaticos de paises miembros
de la UE. En representacion de la entidad asistio
también el colaborador con las Relaciones Diplo-
maticas, Ariel Blufstein.



Conversatorio de la Fundacion
Banco Ciudad

La DAIA participd el 14 de mayo en el “Conversato-
rio Generando Redes”, encabezado por el presiden-
te de la Fundacion Banco Ciudad, Christian Asinelli,
con el objetivo de “construir vinculos” entre orga-
nizaciones de la sociedad civil. En representacion
de la entidad asistio la directora de la Fundacion
Amigos de la DAIA, Haydeé Tag. Asistieron, entre
otras, Racing Solidario, la Asociacion Civil Cuidar, el
Consejo Argentino para las Relaciones Internacio-
nales, BOCA SOCIAL, el Museo de Arte Moderno,
Dale Vida, el Observatorio Malvinas de la Univer-
sidad Nacional de Lanus, la Asociacion Civil Padre
Mugica, y Scholas Occurrentes.

Daniel Feierstein visito la DAIA
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En el marco de los desayunos con académicos or-
ganizados por el Centro de Estudios Sociales, el
socidlogo, Daniel Feierstein, fue recibido el 16 de
mayo en la DAIA por autoridades del Consejo Di-
rectivo de la entidad. El académico especializado
en genocidios se refirio a los peligros del antisemi-
tismo vy la xenofobia en la realidad argentina.

"Pequeia Viena en Shangai”

El secretario general de la DAIA, Alejandro Zu-
chowicki, asistid el 16 de mayo a la presentacion del
libro “Pequefa Viena en Shanghai” de Silvia Plager,
organizado por el Museo del Holocausto de la Ciu-
dad de Buenos Aires. Durante el acto, Diana Wang,
mantuvo un didlogo con la autora de la publicacion.

Veteranos de guerra de Malvinas
en Hebraica
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La Sociedad Hebraica Argentina (SHA) declard So-
cios Distinguidos de la institucion a 42 veteranos
de guerra de Malvinas judios y sus familias en un
acto que se realizd el 18 de mayo en su sede Pilar.
Tras el nombramiento, los veteranos, sus esposas
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e hijos menores de edad, podran hacer uso de las
instalaciones y participar de todas las actividades
en las sedes del club en forma gratuita de por vida.
La DAIA, estuvo representada en el acto por su vi-
cepresidente 3°, Mario Comisarenco.

712 Aniversario en la Plaza San Martin

fue presidido por el intendente Néstor Grindetti; el
vicepresidente del Museo del Holocausto de Bue-
nos Aires, Guillermo Yanco; y su director ejecutivo,
Jonathan Karszenbaum.

Letra P

La DAIA asistio el 17 de mayo al homenaje al Estado
de Israel a 71 anos de su creacion, en la Plaza San
Martin de la Ciudad de Buenos Aires. En el acto se
colocd una ofrenda floral frente al monumento al
General San Martin, y se izaron las banderas de am-
bos paises en los mastiles de la plaza. Asistieron el
embajador de Israel en la Argentina, llan Sztulman;
el agregado cultural, Yossi Zilberman y todo el cuer-
po diplomatico. En representacion de la DAIA parti-
cipo el secretario general, Alejandro Zuchowicki.

Muestra del Museo del Holocausto
en Lanus

El presidente de la DAIA, Jorge Knoblovits, par-

ticipd el 20 de mayo en la inauguracion de las
muestras “No fue un juego”, de Leonardo Albajari
vy “El proyecto mariposa” en la Casa de la Cultura
de Lanus. Las mismas fueron inspiradas en histo-
rias del deporte durante el nazismo y en los niflos
gue vivieron esa época respectivamente. El acto

El director y fundador del sitio de periodismo po-
litico y noticias argentinas Letra P, Carlos Marino,
visitd el 20 de mayo la DAIA y mantuvo una reunion
con autoridades de la entidad, con quienes dialogd
acerca de la actualidad en los medios vy el periodis-
mo. Asimismo, se evaluaron propuestas de trabajos
en conjunto.

Agrupacion AMA

La DAIA recibio el 21 de mayo a representantes de

la Agrupacion Mujeres en Accion (AMA) de Gral.
Rodriguez, Buenos Aires. Se dialogd sobre la si-
tuacion de vulnerabilidad de las mujeres expuestas
a la violencia de género vy a las acciones que de-
sarrolla la agrupacion. Asistieron de AMA Adriana
Di Paola, Valeria Deguiz y Romina Di Landro. En
representacion de la entidad participaron el inte-
grante del Consejo Directivo Leandro Peres Lerea
y la investigadora del Centro de Estudios Sociales,
Veronica Constantino.



Relaciones diplomaticas

La Cancilleria argentina y la Embajada del Estado
de lIsrael realizaron un acto para conmemorar el
70° aniversario del establecimiento de relaciones
diplomaticas entre ambos paises. La ceremonia,
gue tuvo lugar en el Auditorio Manuel Belgrano de
la Cancilleria, fue presidida por el canciller Jorge
Faurie y el embajador del Estado de Israel, llan Sz-
tulman. En representacion de la DAIA asistieron su
presidente, Jorge Knoblovits; el vicepresidente 2°,
Marcelo Taussik, y el integrante del Consejo Directi-
vo Claudio Pszemiarower.

Proyecto de Juicio en Ausencia
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El Centro de Estudios Sociales (CES) de la DAIA
brindd el 22 de mayo una capacitacion del Pro-
grama Convivencia en el Sindicato Docente de la
Ciudad de Buenos Aires (SEducA). La directora del
CES, Marisa Braylan, hizo referencia a la identifica-
cion de practicas discriminatorias con el fin de des-
tacar la importancia del respeto por la diversidad
de las personas y sus culturas en la vida cotidiana.

Corte de ayuno de Ramadan en el CJL

La DAIA participd el 22 de mayo en la reunion in-

formativa de la Comision de Legislacion Penal de
la Cdmara de Diputados de la Nacion, en la que se
presentd el Proyecto de Ley de Juicio en Ausencia,
firmado por el Diputado Daniel Lipovetzky. Asistie-
ron académicos, integrantes de la comunidad judia,
familiares de victimas y funcionarios publicos. En
representacion de la entidad asistieron su presi-
dente, Jorge Knoblovits; la prosecretaria 2°, Patri-
cia Manusovich; y los integrantes del Consejo Di-
rectivo, Alejandro Broitman, Claudio Pszemiarower,
vy Enrigue Chirom.

Por sexto aflo consecutivo, el Congreso Judio La-
tinoamericano (CJL) ofrecid su sede para un Iftar,
el corte de ayuno de Ramadan para integrantes de
la comunidad musulmana. En representacion de la
DAIA asistid su presidente, Jorge Knoblovits. Par-
ticiparon el canciller Jorge Faurie; el secretario de
Culto de la Nacion, Alfredo Abriani; el secretario de
Derechos Humanos, Claudio Avruj; el interventor
del INADI, Claudio Presman; el presidente de AMIA,
Ariel Eichbaum; y Omar Abboud, el diputado por-
tefo y codirector del Instituto del Didlogo Interreli-
gioso (IDI), entre otros.
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Capacitaciones a la Policia de la Ciudad

Como parte del convenio firmado entre la DAIA vy
la Policia de la Ciudad de Buenos Aires, el Centro
de Estudios Sociales (CES) de la DAIA, brindd el 23
y 27 de mayo el Programa Convivencia a futuros
agentes, en el Instituto Superior de Seguridad PuU-
blica de la Ciudad de Buenos Aires. El objetivo del
Programa es sensibilizar a adultos en la identifica-
cion de practicas discriminatorias con el fin de des-
tacar la importancia del respeto por la diversidad
de las personas y sus culturas en la vida cotidiana.

Homenaje a Pepe Eliaschev Z'L

En el salén de los Pasos Perdidos en el Congreso

de la Nacién se realizd el 23 de mayo el homenaje
al periodista José Ricardo Eliaschev Z'L, fallecido
en 2014. El 23 de abril pasado habia sido decla-
rado “Personalidad destacada del periodismo vy
ciudadano comprometido con los valores demo-
craticos vy republicanos de la Nacion Argentina”, a
partir de un proyecto presentado por el diputado
Waldo Wolff. La esposa del periodista, Victoria vy
su hijo Nicolds, estuvieron acompanados por el se-
cretario de Cultura de la Nacion, Pablo Avellutto;
el secretario de Derechos Humanos, Claudio Avruj;
el presidente de la DAIA, Jorge Knoblovits; el vi-
cepresidente 1° de la entidad David Stalman; vy la
prosecretaria Patricia Manusovich.

Se presento "DAIA NEXT"

La DAIA presentd el 24 de mayo “DAIA NEXT”, una
iniciativa de la entidad para reunir a profesionales vy
empresarios jovenes, interesados en participar de la
institucion a los fines de aportar conocimiento y de-
sarrollar pertenencia. Alrededor de 30 personas res-
pondieron a la convocatoria para interactuar, generar
una red de trabajo, y participar en diversas acciones.
En el lanzamiento, el presidente de la DAIA, Jorge
Knoblovits, se refirid a la misidon de la entidad vy su-
brayd que “no tenemos otra opcion moral que poner
a disposicion de aquellos que siguen siendo discrimi-
nados, nuestra experiencia, Nnuestros recursos y nues-
tra inteligencia para que eso no siga sucediendo”.

La DAIA accioné ante un acto de
antisemitismo en Villa Crespo

La DAIA informo el 27 de mayo que, tras haber to-

mado conocimiento de las amenazas y pintadas
antisemitas sufridas por el propietario de la pelu-
queria Javerim del barrio de Villa Crespo, la entidad
tomo contacto inmediatamente con el duefio del
local a los fines de realizar las denuncias corres-
pondientes y acompanarlo en estos momentos de
estupor. La DAIA repudio las amenazas vy las pinta-
das antisemitas e hizo un llamado a las autoridades
“a esclarecer el caso y aplicar todo el peso de la ley
a los responsables de tan aberrante hecho”.



> AUDITORIA  » IMPUESTOS » OUTSOURCING & PAYROLL » CONSULTORIA

_‘

COMUNICACION
TALENTO
INNOVACION

AL SERVICIO DE NUESTROS CLIENTES

Con +1500 oficinas en 162 paises, en BDO siempre habra alguien con la respuesta a tu
consulta o dispuesto a acercar una solucién para tu organizacion.
Creemos en la transformacién como valor agregado para aplicar con éxito nuevas ideas.

BDO, un socio cercano para el futuro de tu negocio.

Copyright © Agosto, 2019. BDO en Argentina. Todos los derechos reservados. Publicado en Argentina. ——

[m]#¥ME] www.bdoargentina.com
]
'3 Becher y Asociados S.R.L, una sociedad argentina de responsabilidad limitada, es miembro de BDO International Limited, una
compaiifa limitada por garantia del Reino Unido, y forma parte de la red internacional BDO de empresas independientes
E B sociadas. BDO es el nombre comercial de la red BDO y de cada una de las empresas asociadas de BDO.
= [




ACCIONAR DE LA DAIA

"Los archivos del régimen de Vichy"
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La directora del Centro de Estudios Sociales de la
DAIA, Marisa Braylan, represento a la entidad el 24
de mayo, en la ponencia “Los archivos del régimen
de Vichy a la luz de la reciente jurisprudencia del
Consejo de Estado de Francia”, brindada por el
profesor Emmanuel Cartier, de la Universidad de Li-
lle. La actividad fue organizada por lsaac Augusto
Damsky, Adjunto Regular de Derecho Administrati-
vo de la Universidad de Buenos Aires.

Dia Nacional de Azerbaiyan

La DAIA asistio el 27 de mayo a la recepcidn orga-
nizada por la Embajada de Azerbaiydn, en ocasién
de celebrarse su Dia Nacional. En representacion
de la entidad participaron su presidente, Jorge
Knoblovits; el vicepresidente 1°, David Stalman; y el
vicepresidente 2°, Marcelo Taussik.

Ciclo de charlas "Argntina Mosaico
de Identidades”

e

La DAIA participd el 28 de mayo en el ciclo de

charlas “Argentina Mosaico de Identidades”, con

la presencia de Santiago Kovadloff quien se refirid
a la relacion de las distintas comunidades, la dis-
criminacion y la convivencia. La apertura estuvo a
cargo del Secretario de Derechos Humanos de la
Nacion, Claudio Avruj. En representacion de la en-
tidad asistio el vicepresidente 2°, Marcelo Taussik.

El intendente de Bahia Blanca recibio
a la DAIA local

El 30 de mayo, el intendente de Bahia Blanca,
Héctor Gay, y miembros de su gabinete, recibieron
a representantes de la DAIA local y al Rabino
losef Garmon, quien lidera iniciativas de didlogo
interreligioso en Centroamérica. Se converso
sobre las acciones desarrolladas en la ciudad vy las

experiencias del rabino.

Von Eyken

El 1° de junio, la DAIA manifestd su "estupor” tras
los dichos del entonces embajador argentino en
Haiti, Pedro Von Eyken, quien habia expresado el
29 de mayo en la red social Twitter: "Hoy es el Dia
del Ejército Argentino, el del Gral. José de San
Martin y tantos otros que le dieron gloria y honor.
Creado hace mas de 200 afos, tuvo muchos mas
Como

momentos ilustres que controvertidos.

hijo de oficial aleman de la Il Guerra Mundial,



saludo al Ejército en su dia”. La entidad sefald
a través de un comunicado que "es insostenible
gue un embajador de la democracia realice
comparaciones entre el régimen nazi que asesino
a seis millones de judios durante la Shoa, con
Gral.

José de San Martin, quien encabezd un ejército

el maximo procer de nuestra Patria, el
libertario”. Von Eyken fue desplazado de su
cargo el 10 de julio, mediante un decreto firmado
por el presidente Mauricio Macri. Luego de darse
a conocer la decision del Ejecutivo nacional, la
DAIA envido una carta al Ministro de Relaciones
Exteriores y Culto de la Nacion, Jorge Faurie,
para expresar su "beneplacito”.

Runién de la DAIA con lo enes

La DAIA recibid el 3 de junio a representantes de
las tres organizaciones que nuclean a jovenes de la
comunidad judia argentina. Durante el encuentro,
se trabajo en la concrecion de actividades conjun-
tas, involucrando a los jovenes en la mision de la
entidad y considerando sus aportes. Participaron,
Damian Faingold (Juventud Macabea), Magali Desse
(NOAM), y Eduardo Vinocur (Consejo Juvenil Sio-
nista Argentino).

Dia del Periodista en la DAIA

La DAIA recibid el 4 de junio a un grupo de
periodistas de diversos medios de comunica-
cion para conmemorar el Dia del Periodista,
qgue se celebra cada 7 de junio. Durante el en-
cuentro, encabezado por el presidente de la
entidad, Jorge Knoblovits, se dialogd sobre la
actualidad de los medios en la Argentina, la
cobertura periodistica del 25° aniversario del
atentado contra la AMIA-DAIA, vy la comunidad
judia argentina. Participaron Jorge Elias (TV
Publica), Daniel Santoro (Clarin), Alejandro Te-
jero (Télam), Rubén Rabanal (Ambito), Martin
Di Natale (Infobae), Roman Lejtman (Infobae),
Bernardo Vazquez (El Cronista), Claudio Jac-
qguelin (La Nacion), Maximiliano Sardi (Editorial
Perfil) y Pablo Sigal (Clarin). Por otro lado, el
7 de agosto, la DAIA saludd a quienes “contri-
buyen con su trabajo a construir una sociedad
mas democratica, mas pluralista y respetuo-
sa de las diferencias, en la que prevalezcan la
justicia y los Derechos Humanos”. La entidad
reconocioé “la labor de los profesionales que,
a través de sus manifestaciones, bregan por la
libertad de expresion, la diversidad y la cultura
de la inclusion”.

ADEPA visito la DAIA

Autoridades de la Asociacion de Entidades Periodis-
ticas Argentinas (ADEPA) visitaron el 4 de junio la
DAIA y mantuvieron un encuentro con autoridades
de la entidad. Martin Etchevers, presidente de ADE-
PA, sefald que durante la reunion “pusimos en comun
cuestiones que nos preocupan a ambos, la vigencia
de la libertad de expresidon en la Argentina que es
un desafio que siempre hay que cuidar y también el
compromiso gue tenemos, tanto en los medios como
en la comunidad, con un discurso de convivencia”.
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Reunidn de la DAIA con la Policia Federal

Autoridades de la DAIA recibieron el 6 de junio
al comisario Claudio Czubaj y a la subcomisaria
Gabella, de la Unidad de
investigacion Discriminatorias

Erica Division
de Conductas
de la Policia Federal Argentina, con quienes se
dialogd acerca de la actualidad y sobre temas de
interés comun. Participaron el vicepresidente 2°
de la entidad, Marcelo Taussik; el vicepresidente
3°, Mario Comisarenco; y el secretario general,

Alejandro Zuchowicki.

Facultad de Derecho de la UBA

El Centro de Estudios Sociales (CES) de la DAIA,
dictd el 6 de junio la 4° clase abierta de Didacti-

ca Especial del Derecho en el Profesorado para
la Enseflanza Media y Superior en Ciencias Ju-
ridicas, en la Facultad de Derecho de la UBA,
sobre “Perspectiva de género. Nuevos paradig-
mas”. La clase fue dictada por la directora del
CES, Marisa Braylan.

Convenio con la Provincia de Salta

El gobernador de Salta, Juan Manuel Urtubey, firmo el
6 de junio un nuevo convenio con la DAIA para desa-
rrollar capacitaciones conjuntas tendientes a combatir
todo tipo de discriminacion. La firma del acuerdo tuvo
lugar en Casa de Gobierno y establece la realizacion
de capacitaciones mediante el uso de la Plataforma
Virtual de la DAIA, que tiene por objeto reflexionar so-
bre la discriminacion vy la diversidad cultural. Urtubey
agradecio a los directivos de entidad y expresd que
“somos un pueblo originado por los suefos y anhelos
de pazy pareciera jue las generaciones van olvidando
el origen de la construccion de esta nacidén con una
enorme diversidad y pluralismo; por eso es de gran
importancia la capacitacion y formacién continua”.

Agresion antisemita al Rabino
de Jabad Rosario

La DAIA repudid el atague antisemita que sufrid

el rabino de Jabad Lubavitch de Rosario, Shlomo
Tawil, ocurrido el 9 de junio, a quien los agresores
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primero agraviaron con insultos antisemitas y lue-
go atacaron a golpes. La entidad hizo un llamado
“a las autoridades correspondientes a investigar
el caso que se enmarca en los sucesos antisemi-
tas que se estdn desarrollando en la Argentina vy
en diferentes paises del mundo, que atentan contra
la convivencia y los valores democraticos de la so-
ciedad”. El rabino Tawil es el director de Beit Jabad
Rosario desde febrero de 1987.

Intendente de Tigre

Autoridades de la DAIA, encabezadas por el pre-
sidente de la entidad, Jorge Knoblovits, mantuvie-
ron un encuentro con el intendente del municipio
de Tigre, Julio Zamora, en el Club Nautico Hacoaj.
Asistieron también representantes de la institucion
adherida a la DAIA.

La DAIA se reunio el 11 de junio con la Asociacion de

Supervisores de la Industria Metalurgica de la Repu-
blica Argentina (ASIMRA), con el objetivo de plani-
ficar acciones conjuntas. El secretario general de la
entidad, Alejandro Zuchowicki; y su director ejecuti-
vo, Victor Garelik, fueron recibidos por el Secretario
General Nacional de ASIMRA, Luis Garcia Ortiz.

Recepciones en las embajadas
de Portugal y Rusia

.

La DAIA asistio el 11 de junio a una recepcion or-
ganizada por la Embajada de Rusia, en ocasion de
celebrarse su Dia Nacional. En representacion de la
entidad asistieron, su presidente, Jorge Knoblovits y
el vicepresidente 2°, Marcelo Taussik. Por otro lado,
las autoridades de la institucion representativa de
la comunidad judia argentina, participaron el 10 de
junio de la celebracion por el Dia de Portugal, enca-
bezada por el embajador de ese pais, Joao Ribeiro
de Almeida. Asistio también el colaborador con las
relaciones diplomaticas de la DAIA, Ariel Blufstein.

Capacitacion de la DAIA a la Policia
de la ciudad




Como parte del convenio firmado entre la DAIA vy la
Policia de la Ciudad de Buenos Aires, el Centro de
Estudios Sociales (CES) de la DAIA, brindd el 11 de
junio una capacitacion del Programa Convivencia a
futuros agentes, en el Instituto Superior de Seguridad
Publica de la Ciudad de Buenos Aires. El objetivo del
Programa es sensibilizar a adultos en la identificacion
de practicas discriminatorias con el fin de destacar la
importancia del respeto por la diversidad de las per-
sonas y sus culturas en la vida cotidiana.

El Rabino Sergio Bergman visité la DAIA

El Secretario de Gobierno de Ambiente y Desarrollo
Sustentable, Rabino Sergio Bergman, visitd el 14 de
junio, la sede de la DAIA y mantuvo un encuentro con
autoridades de la entidad para dialogar sobre temas
de interés comun. La reunion contd con la participa-
cién del Diputado Nacional Marcelo Wechsler.

Despedida del Embajador Sztulman

La DAIA realizd el 24 de junio un encuentro para

despedir al embajador del Estado de Israel en la
Argentina, llan Sztulman, a pocos dias de culminar
su gestion al frente de la Embajada. El Consejo Di-

rectivo de la entidad, encabezado por su presiden-
te, Jorge Knoblovits, expresd su agradecimiento
al diplomatico por las acciones desarrolladas y le
entregd un presente.

Mesa - Debate

La DAIA realizd el 24 de junio la Mesa-Debate “Los
desafios de la comunidad judia argentina: antisio-
nismo - antisemitismo”, a cargo de especialistas
en la tematica. Disertaron el escritor y periodis-
ta Abrasha Rotemberg; el educador Yaacov Rubel;
y el coordinador para Latinoamérica del Departa-
mento de Promocion de Alid de la OSM, Alejandro
Mellincovsky. Coordind el panel la integrante del
Consejo Directivo de la DAIA, Susana Gelber.

Visita del vicecanciller israeli

Integrantes del Consejo Directivo de la entidad

recibieron el 25 de junio a la vicecanciller israeli
Tzipi Hotovely, en su visita a la sede de la AMIA
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y de la DAIA. Como parte de su agenda en la Ar-
gentina, la funcionaria mantuvo un encuentro con
dirigentes de la comunidad judia. La DAIA estuvo
representada por su presidente, Jorge Knoblovits;
el secretario general, Alejandro Zuchowicki; el vi-
cepresidente 1°, David Stalman; y el vicepresidente

2°, Marcelo Taussik.

Sindicato Docente de la Ciudad

El Centro de Estudios Sociales de la DAIA brin-
ddé el 25 de junio una capacitacion del Progra-
ma Convivencia en el Sindicato Docente de
la Ciudad de Buenos Aires (SEducA). Con la
participacion de Carmen Burgos, en represen-
tacién de pueblos originarios, y Jorge Nedich,
integrante de la comunidad gitana, se tratd la
tematica “Diversidad cultural en el aula”.

Conferencia magistral sobre genocidios

La DAIA asistio el 25 de junio a la conferencia

magistral: “Volverse malvado: Coémo la gente co-
mun comete genocidios y atrocidades masivas”,
a cargo del Director de Programas Académicos
de Auschwitz, de James Waller, que tuvo lugar
en el Auditorio del Instituto Nacional del Servi-
cio Exterior Argentino (ISEN). En representacion
de la entidad participd la directora del Centro de
Estudios Sociales, Marisa Braylan.

Encuentro de la DAIA con la comision
de MACABI

La Secretaria de Relaciones Interinstitucionales de
la DAIA se reunid el 26 de junio con los integran-
tes de la Comision Directiva de Macabi, con el fin
de generar un espacio de didlogo abierto sobre las
acciones que viene llevando la entidad en temas de
interés comun. Por otro lado, se acordd seguir tra-
bajando en conjunto por la comunidad judia.

Conferencia Episcopal

El presidente de la Conferencia Episcopal Argentina
(CEA), Mons. Oscar Ojea, recibiod a autoridades de la
DAIA, en un encuentro en el que se trataron temas de
interés comun, y se acordd continuar desarrollando
acciones que fortalezcan el didlogo interconfesional.
La entidad estuvo representada por su presidente,
Jorge Knoblovits; el secretario general, Alejandro Zu-
chowicki; y el protesorero 1°, Alberto Zimerman.

Jornada Docente del Museo del
Holocausto




El Centro de Estudios Sociales (CES) de la DAIA
participd el 1° de julio en la Jornada de Capacita-
cién Docente organizada por el Museo del Holo-
causto de Buenos Aires. En ese marco, la directo-
ra del CES, Marisa Braylan, brindd la conferencia
“Los vinculos afectivos bajo el prisma del horror”.

Wolff, Yedlin y Fiumara

Los Diputados Nacionales Waldo Wolff y Pablo
Yedlin visitaron el 1° de julio el Consejo Federal de
la DAIA, para brindar una disertacion. Por otro lado,
el Juez Franco Fiumara participd del encuentro pe-
riodico que reldne a representantes de las filiales de
la entidad de todo el pais.

El Centro de Estudios Sociales (CES) de la
DAIA brindd el 2 de julio el Programa Mi Com-

promiso con la Diversidad, a alumnos del nivel
secundario de la Escuela Yeshurun. La directora
del CES, Marisa Braylan, y la investigadora Ve-
ronica Constantino, se refirieron a la inclusion,
la diversidad cultural y al uso responsable de
Internet en materia de discriminacion, para pre-
venir las practicas de bullying y ciber bullying.

Policia de la Ciudad

El Centro de Estudios Sociales (CES) de la DAIA,
llevd a cabo el 3 de julio, su Programa Conviven-
cia a futuros policias de la Ciudad de Buenos Aires,
en el Instituto Superior de Seguridad Publica de la
Ciudad de Buenos Aires. El objetivo del Programa
consiste en sensibilizar en la identificacion de prac-
ticas discriminatorias con el fin de destacar la im-
portancia del respeto por la diversidad.

Jovenes de SIO

La DAIA recibid el 3 de julio a jovenes de la Sociedad
Israelita del Oeste (SIO) para brindarles una capaci-
tacion del Programa Convivencia. La directora del
Centro de Estudios Sociales (CES), Marisa Braylan,
se refirid a la identificacion de practicas discrimina-
torias y al valor de la diversidad para sociedad. Los
madrijim (educadores) son jovenes de 17 a 23 anos.

Inauguracion en Weitzman
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La DAIA asistio el 3 de julio a la inauguracion del
Beit Midrash Elias Kiperman Z'L de la Escuela
Weitzman, una casa de estudio que hace las veces
de templo. En representacion de la entidad partici-
po el vicepresidente 2°, Marcelo Taussik, y Marcela
Morquin, de la filial DAIA Santa Rosa (La Pampa),
quienes entregaron un presente a la institucion.

Homenaje a Bernardo Hirsch Z'L

il
i

La DAIA realizd el 4 de julio un homenaje al Ber-

nardo Hirsch, junto al Ministerio de Justicia de la
Nacion, la Secretaria de Derechos Humanos vy Plu-
ralismo Cultural, el Museo del Holocausto, la AMIA,
la Fundacion Tzedakd, y la Embajada de Rumania.
Durante el nazismo, Hirsch estuvo en los campos
de Auschwitz, Buchenwald, y Bochum Theressin.
Dichas vivencias fueron narradas en su libro “Mar-

cado de por vida”. Llegd a la Argentina en 1948.

Dia nacional de Belarus

La DAIA asistid el 4 de julio a la celebracion por el
Dia Nacional de la Republica de Belarus en la Ar-

gentina, encabezada por el Embajador Extraordi-
nario y Plenipotenciario, Vladzimir Astapenka. En
representacion de la entidad, participaron el vice-
presidente 2°, Marcelo Taussik, y el colaborador en
las relaciones diplomaticas, Ariel Blufstein.

Convenio con Lanus

El intendente de Lanus, Néstor Grindetti, visitd

el 10 de julio la DAIA y mantuvo un encuentro
con el presidente de la entidad, Jorge Knoblo-
vits, y con el director ejecutivo, Victor Garelik.
La ocasion fue propicia para que las autorida-
des suscriban un nuevo convenio con el muni-
cipio bonaerense, con el objetivo de continuar
realizando capacitaciones y acciones conjuntas
para luchar contra el antisemitismo y todo tipo
de discriminacion.

Fallecimiento de Fernando de la Rua

»

La DAIA expreso el 10 de julio su pesar por el fa-
llecimiento del ex presidente de la Nacion Fernan-
do De la Rua, a través de una carta dirigida a su
familia. La entidad manifestd “sus mas sinceras
condolencias”, y recordd que De la Rua, “acompa-



Ad la aprobacidn en el Parlamento nacional de la
creacion de la Ley Antidiscriminatoria N2 23.592,
impulsada por la DAIA”, una normativa que cons-
tituyd para la Argentina, “una verdadera herra-
mienta en la lucha contra el antisemitismo y todas
formas de discriminacion”.

Insultos antisemitas

La DAIA repudid el 11 de julio los insultos y ame-
nazas antisemitas recibidas por el presidente de
la Organizacion Sionista Argentina (OSA), Sergio
Pikholtz, quien fuera agraviado por partidarios del
Frente Patriota liderado por Alejandro Biondini, a
través de las redes sociales. La entidad recordd
gue “denuncia y acciona ante cada caso de anti-
semitismo y todo tipo de discriminacion en la Re-
publica Argentina”.

Facultad de Derecho de la UBA

El Centro de Estudios Sociales (CES) de la
DAIA, se reunio el 12 de julio con docentes de la

catedra Didactica Especial del Derecho, Profe-
sorado para la Enseflanza Media y Superior en
Ciencias Juridicas de la Facultad de Derecho de
la Universidad de Buenos Aires, con el objetivo
de planificar préoximas acciones académicas en
conjunto. EI CES desarrolld, durante el primer
cuatrimestre, cuatro clases para tratar las te-
maticas de genocidio, discriminacion, convi-
vencia en el aula, y perspectiva de género.

Comunidades religiosas del pais

compartieron una reflexién al inicio
del proceso electoral

En torno a la fiesta patria del 9 de Julio, los re-
presentantes de las comunidades religiosas de
la Argentina, compartieron reflexiones previas
al inicio del proceso electoral: “Elegimos esta
fecha porgque como comunidades creyentes va-
loramos hondamente las tradiciones. De las rai-
ces viene la fuerza gue nos hace crecer, florecer
y fructificar”. El documento sefala que “elegir
autoridades nos pone frente a la inmejorable
ocasion de entablar un didlogo acerca de nues-
tro presente y nuestro futuro, que represente
la esperanza que tenemos para nuestro pais”.
Asimismo, las comunidades religiosas, piden “a
quienes aspiran a la responsabilidad que impli-
ca una candidatura”, que presenten “con clari-
dad y realismo sus ideas y proyectos, sin caer
en agresividades innecesarias que terminan
desacreditando las propuestas. La politica es la
vocacion mas alta del hombre en comunidad vy
nos permite construir la anhelada fraternidad”.
Finalmente, el texto afirma que “nuestra tarea es
ayudar a recordar que detras de las cifras - a
veces parecen preocupar sélo si suben demasia-
do-, y de las crisis, hay rostros, nombres e his-
torias”. El escrito fue firmado por el presidente
de la DAIA, Jorge Knoblovits; el Pastor Ruben
Proietti, Presidente de la Alianza Cristiana de las
Iglesias Evangélicas de la Republica Argentina
(ACIERA); el Pastor Néstor Miguez, Presidente
de la Federacion Argentina de lglesias Evangé-
licas (FAIE); Sumer Noufouri, Presidente del Ins-
tituto Islam Para la Paz; el Presbitero Guillermo
Marco vy el Rabino Daniel Goldman, Presidentes
del Instituto de Didlogo Interreligioso; y Mon-
sefor Oscar Ojea, Presidente de la Conferencia
Episcopal Argentina (CEA).
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Capacitacion en MACABI

El Centro de Estudios Sociales (CES) de la DAIA
brindd el 15 de julio una capacitacion del Programa
Convivencia a jovenes de la Organizacion Hebrea
Argentina Macabi. La directora del CES, Marisa
Braylan, se refirid a las identificacion de practicas
discriminatorias y al valor de la diversidad para la
sociedad. Los madrijim (educadores) son jévenes
de 17 a 23 afos.

La DAIA recibid al AJC

La DAIA recibio el pasado 16 de julio a la directora
para asuntos latinoamericanos del American Jewi-
sh Committee (AJC), Dina Siegel Vann. El encuen-
tro constituyd una oportunidad para consolidar
una alianza entre ambas instituciones, intercambiar
informacion y dar a conocer la mision de la entidad
representativa de la comunidad judia argentina. El
AJC trabaja para mejorar el bienestar del pueblo
judio e Israel, promover los derechos humanos vy los
valores democraticos en todo el mundo.

Convenio con el sindicato ferroviario

La DAIA firmo el pasado 19 de julio un convenio con
la Asociacion del Personal de Direccion de los Fe-
rrocarriles Argentinos, Administracion General de
Puertos y Puertos Argentinos (A.P.D.F.A.), con el
objetivo de brindar a sus integrantes, capacitacio-
nes del Programa Convivencia, a cargo del Centro
de Estudios Sociales (CES) de la entidad. El acuer-
do fue suscrito por el presidente de la entidad, Jor-
ge Knoblovits, vy el secretario general de A.P.D.F.A,,
José Adrian Silva.

Primer Foro Nacional de Migrantes

La DAIA participd en el Primer Foro Nacional de Mi-
grantes, organizado por el Municipio de San Miguel
de Tucuman, con el apoyo de la Secretaria de Dere-
chos humanos vy Pluralismo Cultural de la Nacion. En
representacion de la entidad, asistio el vicepresidente
4° y presidente del Consejo Federal, Fabian Neiman.

Embajada de Hungria

La DAIA asistid el 22 de julio al encuentro organi-

zado por la Embajada de Hungria y encabezado
por el embajador Csaba Gelenyi, para recibir a una
delegacion de la Federacion Argentina de Centros
Comunitarios Macabeos (FACCMA) que participara
en los Juegos Macabeos Europeos en Budapest. En
representacion de la entidad, asistieron el vicepre-
sidente 1°, David Stalman; y el colaborador en las
relaciones diplomaticas, Ariel Blufstein.
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Capacitacion a la Policia de Rosario

La DAIA brindd el 26 de julio capacitaciones del
Programa Convivencia a Fuerzas de Seguridad
de la Ciudad de Rosario en el marco del convenio
firmado entre las filiales DAIA de Rosario y Santa
Fe, y el Ministerio de Justicia y Derechos Huma-
nos provincial . Marisa Braylan, directora del Cen-
tro de Estudios Sociales (CES) de la DAIA, estuvo
a cargo del encuentro cuyo objetivo fue brindar
herramientas para la identificacion de practicas
discriminatorias. Asimismo, se buscd destacar
el valor que la diversidad tiene para la sociedad.
Estuvieron presentes el Secretario de Derechos
Humanos de la provincia de Santa Fe, Marcelo
Trucco; el director del Instituto de Seguridad Pu-
blica (Isep), Gabriel Leegstra; la profesora Andrea
Trumper; y el presidente de la DAIA Filial Rosario,
Gabriel Dobkin.

Convenio con Tigre

El pasado 26 de julio, la DAIA y la Municipalidad
bonaerense de Tigre firmaron un convenio con el

objetivo de brindar capacitaciones del Programa
Convivencia a cargo del Centro de Estudios Socia-
les de la entidad. Asimismo, el municipio accederd
a la Plataforma Virtual de capacitacion. El acuer-

do fue firmado por el presidente de la DAIA, Jorge
Knoblovits; y por el intendente Julio Zamora, quien
asegurd que este convenio se realiza “en pos de
promover la diversidad, inclusiéon y luchar contra
toda forma de discriminacion”.

Jorge Telerman

La DAIA recibio¢ el 29 de julio al Director del Com-
plejo Teatral de la Ciudad de Buenos Aires, Jorge
Telerman, con quien se analizd la realizacion de un
proyecto cultural, tendientes a fortalecer concep-
tos de diversidad e inclusion que la DAIA trabaja
cotidianamente. Estuvieron presentes el presidente
de la entidad, Jorge Knoblovits; el secretario ge-
neral, Alejandro Zuchowicki; y el director ejecutivo,
Victor Garelik.

Convenio con la Fundacion IWO

La DAIA firmd el 29 de julio un convenio con la
Fundacion IWO. El instituto judio de investigacio-
nes llevard a cabo un trabajo de ordenamiento vy
digitalizacion del archivo histérico de la DAIA,
gue cuenta con mas de un millén de documentos.
Suscribieron el acuerdo el presidente de la DAIA,
Jorge Knoblovits, y su secrerio general, Alejandro
Zuchowicki; y en representacion del IWQO, su titular,
Oscar Hansman, vy la tesorera, Regina Muz.



Agresion antisemita

La DAIA expreso el 30 de julio su repudio por la
agresion antisemita sufrida por el Diputado Na-
cional Waldo Wolff, en la localidad bonaerense de
Malvinas Argentinas, luego de participar en un acto
junto al precandidato a intendente Jesus Cariglino.
La entidad sefald que el hecho fue “un claro episo-
dio de antisemitismo disfrazado de antisionismo”.

Holocausto gitano

La DAIA participd el 1° de agosto del acto de con-

memoracion del Dia Internacional para el recuerdo
de las victimas del Holocausto Gitano que se rea-
lizd en la Iglesia Evangelista Cristiana Pentecostés
de Liniers. En representacion de la entidad asistio
la directora del Centro de Estudios Sociales, Marisa
Braylan. El acto contd también con la participaciéon
del secretario de Culto de la Nacion, Alfredo Abria-
ni; el secretario de Derechos Humanos y Pluralismo
Cultural, Claudio Avruj; el Diputado Nacional Daniel
Lipovetzky; el director ejecutivo del Museo del Holo-
causto, Jonathan Karszenbaum; el Rabino Alejandro
Avruj; v el presidente de la Federacion Argentina
de Colectividades, Juan Balestretti. Durante el ge-
nocidio nazi murieron asesinados mas de 500.000

gitanos, que en aquel momento eran, al menos, una
cuarta parte de la poblacion total romani.

La DAIA en la visita del Canciller Faurie
al Seminario Rabinico

La DAIA asistio el 1° de agosto a la visita del Canciller
Jorge Faurie y del Secretario de Culto de la Nacion,
Alfredo Abriani, al Seminario Rabinico Latinoameri-
cano. Junto a las autoridades del Seminario estuvie-
ron presentes el vicepresidente 1° de la DAIA, David
Stalman; el vicepresidente 2°, Marcelo Taussik; y la
directora del Museo del Holocausto, Fabiana Mindlin.

Se reunid el Consejo Federal de la DAIA

e

El Consejo Federal de la DAIA, constituido por re-

presentantes de las filiales DAIA de todo el pais, se
reunio el 5 de agosto en la sede de la entidad, para
tratar temas de interés comun y planificar acciones
conjuntas. En ese marco, los integrantes asistieron
a la entrega de los Premios DAIA-Banco Galicia,
iniciativa en la que participaron las filiales Corrien-
tes, Santiago del Estero, San Juan, y Mar del Plata.
Asimismo, la sesion contd con la visita del repre-
sentante del Centro Simon Wiesenthal en América
Latina, Ariel Gelblung.
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Capacitacion en MACABI

El Centro de Estudios Sociales (CES) de la DAIA
brindd el 5 de agosto una segunda capacitaciéon
del Programa Convivencia a jovenes de la Organi-
zacion Hebrea Argentina Macabi. La directora del
CES, Marisa Braylan, se refirid a la identificacion de
practicas discriminatorias y al valor de la diversi-
dad para la sociedad. Los madrijim (educadores)
son jovenes de 17 a 23 anos.

Kovadloff y Sabsay

La DAIA recibié el 7 de agosto al filosofo Santia-

go Kovadloff y al abogado constitucionalista Da-
niek Sabsay, con gquienes se dialogd acerca de la
actualidad politica y social argentina. Asistieron
al encuentro el presidente de la entidad, Jorge
Knoblovits; el vicepresidente 1°, Davis Stalman;
el secretario general, Alejandro Zuchowicki; el
vicepresidente 1°, Marcelo Taussik; y el tesorero
Marcos Cohen.

Visita al director de MACABI

El director ejecutivo de la DAIA, Victor Garelik, se
reunio el 7 de agosto con el director general de la
Organizacion Hebrea Argentina Macabi, Natalio
Furmanski, con el objetivo de articular acciones de
capacitacion a través de la Plataforma Virtual de la
DAIA. Asimismo, se acordo la difusion de las herra-
mientas para denunciar casos de antisemitismo vy

discriminacion.

Capacitacion en el Weitzman
| W) e w

El Centro de Estudios Sociales (CES) de la DAIA lle-
vo a cabo el 7 de agosto el programa “Mi compro-

miso con la diversidad” para alumnos de 7° grado
de la Comunidad Educativa Weitzman. El taller es-
tuvo a cargo de la investigadora del CES, Verdnica
Constantino, quien se refirio a la diversidad cultural
y al uso responsable de Internet en materia de dis-
criminacion para prevenir las practicas de bullying
y ciber bullying.



Escultura en la DAIA

La DAIA inaugurd el 7 de agosto una escultura en
su sede, donada por la familia de Ferruccio Polac-
co, un artista argentino-italiano fallecido en el 2012.
La obra quedara expuesta de forma permanente en
la entidad y fue inaugurada por el vicepresidente 1°,
David Stalman; el secretario general, Alejandro Zu-
chowicki; el vicepresidente 2°, Marcelo Taussik; vy el
tesorero, Marcos Cohen, en presencia de la familia
Polacco - Slatkis.

Parlamento & Fe

El fundador y presidente de Parlamento y Fe, Lu-
ciano Bongarra, visitd el 8 de agosto la DAIA, en
un encuentro en el que se abordaron las misiones
institucionales. Durante la reunion, Bongorra, des-
cribid las multiples acciones politicas que realizan,
asi como los proyectos sociales que desarrollan en
diferentes puntos del pais. Parlamento y Fe es una
institucion nacida en 2009 en Buenos Aires, que
se extendid® a mas de 10 paises, y que tiene como
mision “hacer discipulos de Jesucristo en el mundo
de la politica”.

Antisemitismo en Entre Rios

La DAIA Filial Parana, la Asociacion lIsraelita de
Parand y la Fecojuer repudiaron el 11 de agosto
“enérgicamente los términos discriminatorios y xe-
néfobos” de la pintada efectuada en un coche de
Buses Parand, perteneciente a la Empresa Mariano
Moreno SRL. A través de un comunicado, expresa-
ron que “ningun conflicto laboral o de otra indole
constituyen una justificacion para discriminar a una
persona por motivos religiosos o de otra naturale-
za”, y solicitaron que las autoridades competentes
procedan a “investigar el hecho a fin de aplicar las
sanciones gue correspondan a los responsables de
dicho ilicito”

Capacitacion en CISSAB

El Centro de Estudios Sociales (CES) de la DAIA lle-
vo a cabo el 10 de agosto una capacitacion del Pro-
grama Mi Compromiso con la Diversidad a joévenes
de CISSAB. La directora del CES, Marisa Braylan, se
refirio a la diversidad cultural, y al uso responsable
de Internet en materia de discriminacion, para pre-
venir las practicas de bullying y ciber bullying.
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Conferencia sobre las PASO

El investigador del CONICET vy profesor titular
en la Facultad de Derecho de la Universidad de
Buenos Aires, Gerardo Scherlis, brindo el 12 de
agosto una conferencia en la DAIA en la que ana-
lizd los resultados de las Primarias Abiertas Si-
multaneas y Obligatorias (PASO), las certezas e
interrogantes de cara a las Elecciones Generales.
Asistieron a la exposicion integrantes del Consejo
Directivo de la entidad.

Escuela Martin Buber

La DAIA se reunid el 13 de agosto con la Mesa Di-

rectiva de la Escuela Martin Buber, encabezada por
su presidente Diego Shalom. Durante la reunion los
dirigentes de la DAIA expusieron la mision de la en-
tidad representativa de la comunidad judia argen-
tina. Asimismo, se acordd realizar capacitaciones
del Centro de Estudios Sociales para alumnos de la
institucion educativa. En representacion de la DAIA
participaron los integrantes de la Comision de Re-
laciones Interinstitucionales, Pedro Berestovoy, Da-
vid Sznajderhaus, y Raul Stolarza.

Jovenes de Dor Jadash

El Centro de Estudios Sociales (CES) de la
DAIA, llevd a cabo el 13 de agosto el Progra-
ma Convivencia para jovenes de la comunidad
Dor Jadash. El encuentro estuvo a cargo de la
directora del CES, Marisa Braylan, quien desta-
cd la importancia del respeto por la diversidad
cultural en la sociedad, y a la identificacion de
practicas discriminatorias.

Condenas en Parana

El Tribunal Oral Federal de Paranad comenzo el
“Curso de Concientizacion sobre Discriminacion y
el Holocausto Nazi”, en el marco de la causa que
condend recientemente a cuatro personas por
pintadas antisemitas y amenazas. La filial DAIA
Parand, convocod a Instituciones y profesionales, vy
participaron el Consejo General de Educacion de
Entre Rios, el INADI vy los profesores Julio Kovalsky
y Paola Falico. El primero de los hechos ocurrio en
febrero de 2016 cuando, personal policial recibid



una llamada andnima anoticiando sobre pintadas
antisemitas. El segundo caso, se registré en abril
de 2016 en el mismo lugar, con pintadas similares,
sumado a la leyenda “Para Diego D.”, en alusion a
Diego Dlugovitzky, por entonces titular de la filial
Parana de la DAIA.

Conferencia "Mujeres que inspiran”

Se realizd el 14 de agosto la conferencia “Mujeres
que inspiran. Liderazgo con perspectiva de géne-
ro”, organizado por la Comunidad Educativa Weitz-
man. En un panel moderado por la Rabina Sarina
Vitas, Elisa Trotta Gamus, y la prosecretaria 2° de
la DAIA, Patricia Manusovich, disertaron sobre lide-
razgo femenino.

Rosario: Consul General de Italia

El Consul General de Italia en Rosario, Martin Brook,

recibid al presidente de Filial DAIA local, Gabriel
Dobkin y a Rafael Cohen Sabban, con quienes

analizd la situacion actual y el fortalecimiento de
vinculos. Asimismo, luego participaron de la charla
sobre Primo Levi a 100 afios de su nacimiento.

Facultad de Derecho

El Centro de Estudios Sociales de la DAIA (CES)
brindd el 22 de agosto una clase abierta sobre “"Ge-
nocidio como practica social”, a cargo de la directo-
ra del CES, Marisa Braylan, en la Facultad de Dere-
cho de la Universidad de Buenos Aires. La clase es
parte de un ciclo co-organizado con la Catedra de
Didactica Especial del Derecho, Profesorado para la
Ensefanza Media y Superior en Ciencias Juridicas.

Premios de ADEPA

La DAIA participd el 22 de agosto en la entrega

del Gran Premio de Honor 2019 a la Convencion
Nacional Constituyente de 1994, organizado por la
Asociacion de Entidades Periodisticas Argentinas
(ADEPA). La entidad representativa de los medios
de todo el pais reconocid a un grupo de juristas y
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referentes politicos que participaron en la Conven-
cion. En representacion de la DAIA asistio el inte-
grante del Consejo Directivo Leandro Peres Lerea.

La DAIA participd el 23 de agosto en la Conferencia
por el Dia Internacional en recuerdo de las victimas
del totalitarismo, organizado por el Centro para la
Apertura y el Desarrollo de América Latina (CA-
DAL). La directora del Centro de Estudios Sociales
(CES), Marisa Braylan, disertd sobre la lucha contra
el antisemitismo durante la presentacion del libro
“Origen, mitos e influencias del antisemitismo en el
mundo”, de Ricardo Lopez Gottig.

Disertacion

La directora del Centro de Estudios Sociales (CES)
de la DAIA, Marisa Braylan, brindd el 23 de agosto

la conferencia “El fanatismo como respuesta a la
desaparicion de un horizonte de expectativas”, en
el marco del Curso Anual “Fanatismo, poder vy resi-
liencia” organizado por la Asociacion de Medicina
Psicosocial Argentina.

Reconocimiento

La DAIA reconocid el 26 de agosto a Claudio
Avruj, Secretario de Derechos Humanos y Plura-
lismo Cultural de la Nacion, por su “compromiso
permanente con la comunidad judia y la defensa
de los derechos humanos”. El acto estuvo presidi-
do por el presidente de la DAIA, Jorge Knoblovits,
y contd con la presencia del Consejo Directivo de
la entidad; los Embajadores de Israel, Ronen Galit;
de Gran Bretafia, Mark Kent; de Polonia, Alexan-
dra Piatkowska; de Espafa, Javier Sandomingo
Nufez; representantes diplomaticos de las Em-
bajadas de ltalia, Francia, Alemania y los Estados
Unidos; el titular del INADI, Claudio Presman; el
presidente de la Federacion de Colectividades,
Juan Balestretti; el rabino Tzvi Grunblatt; y ex pre-
sidentes de la DAIA.

Capacitacion en SEducA

El Centro de Estudios Sociales (CES) de la DAIA brindd
el 26 de agosto una capacitacion del Programa Convi-

vencia en el Sindicato de Educadores Unidos de la Ciu-
dad de Buenos Aires (SEducA). La clase estuvo a cargo
a la investigadora del CES, Verdnica Constantino.



Max Berliner Z'L

-

El Consejo Directivo de la DAIA expresd el 26 de
agosto su pesar por el fallecimiento de Max Berli-
ner (Z'L). A través de una carta dirigida a su fami-
lia, la entidad manifestd su “apoyo y consuelo” a la
vez que elevd “una Oracidén al Todopoderoso”.

Exitoso encuentro de DAIA Next

DAIA Next, un grupo de profesionales y empresarios
jovenes, llevaron a cabo el 28 de agosto una reunion
en la sede de la entidad. En el inicio del encuentro, el
secretario general de la DAIA, Alejandro Zuchowicki,
detalld las iniciativas que se desarrollan y se refirid
al escenario politico actual. Por su parte, el CEO del
grupo Campari en América Latina, Gustavo Domin-
guez, disertd sobre “Emprender vy liderar en contex-
tos de crisis, desafios y oportunidades”.

Embajada de Polonia

La embajadora de Polonia, Aleksandra Piatkpwska,

visitd la DAIA el 27 de agosto y mantuvo un en-

cuentro con el presidente de la entidad, Jorge Kno-
vlobits; el secretario general, Alejandro Zuchowicki;
el director ejecutivo, Victor Garelik; y el colabora-
dor en las relaciones diplomaticas, Ariel Blufstein.

"Pequefa Viena en Shangai”

El presidente de la DAIA, Jorge Knoblovits, asistio
el 28 de agosto en la presentacion del libro “Pe-
quefa Viena en Shanghai”, historia novelada de los
judios en China durante los afos de la Shod, de Sil-
via Plager, organizada por OSFA-WIZO. La ocasion
contd con la presencia de Sara Garfunkel, madre
del fallecido fiscal Alberto Nisman.

Muestra en Salta

La DAIA participo el 29 de agosto en la inauguracién

de la muestra “La vida judia en la Alemania actual”,
organizado por la Embajada de la Republica Federal
de Alemania y la DAIA Filial Salta. En representacion
de la entidad asistid el vicepresidente 2°, Marcelo
Taussik. La exposicion da cuenta de historias de vida
de judios en Alemania y retrata diversos represen-
tantes de la comunidad judia en ese pais. Taussik
destaco “el trabajo que viene realizando en la Ar-
gentina el embajador de Alemania, Jurgen Mertens”,
con el objetivo de “profundizar la construccion de
sociedades mas diversas y plurales”.



FOTO COMPROMISO

EN AFRICA, EN EL ESTADO DE YOBE,SE OBSERVA LA BELLEZA DE LA AGRICULTURA EN LAS PLANTACIONES
DE NARANJAS CONTRIBUYENDO CON EL DESARROLLO DE LA REGION. LA PLANTACION SE ENCUENTRA
EN ABUBAKAR- JARDIN DE NARANJAS.
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